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Proceso selectivo: Convocatoria para cubrir 1 plaza de Trabajador/a Social mediante el sistema concurso-oposición 
(BOE n.º  30 de 03/02/2026)

Oferta de empleo público:  2024

Expediente: 2025/OSE_01/000102

Asunto: Anuncio de resolución de alegaciones formuladas a la plantilla provisional

Por medio del presente se hace público que el Tribunal calificador, en la sesión celebrada el día 22/07/2026, ha
procedido a  resolver las impugnaciones presentadas a las preguntas del primer ejercicio del proceso selectivo, realizado
el día 15 de julio de 2026, consistente en la realización de un examen tipo test, con el siguiente detalle:

Pregunta
impugnada

Recurrente Alegación Resolución

43 Raquel Tellado Frías La  pregunta  incurre  en  error  al
referirse  al  capítulo  3º  del  Código
deontológico  de  Trabajo  Social.  La
aprobación  de  nuevo  Código
deontológico  de  Trabajo  Social
implica  también  la  necesaria
anulación de la pregunta.

Se desestima. La pregunta se refiere correctamente al
Código  deontológico  de  Trabajo  Social  vigente.  La
recurrente hace referencia a una redacción anterior a la
del código vigente y alega la aprobación de un nuevo
código que aún no ha entrado en vigor. 

44 Raquel Tellado Frías La  pregunta  incurre  en  error  al
referirse  al  artículo  53  del  Código
deontológico  de  Trabajo  Social.  La
aprobación  de  nuevo  Código
deontológico  de  Trabajo  Social
implica  también  la  necesaria
anulación de la pregunta.

Se desestima. La pregunta se refiere correctamente al
Código  deontológico  de  Trabajo  Social  vigente.  La
recurrente hace referencia a una redacción anterior a la
del código vigente y alega la aprobación de un nuevo
código que aún no ha entrado en vigor. 

59 Raquel Tellado Frías La  pregunta  tiene  dos  posibles
respuestas correctas: letras b) y c),

Se  estima.  Se  anula  la  pregunta  59  por  tener  dos
posibles respuestas correctas en lugar de una, como se
exige en las bases que rigen el proceso selectivo. 
 

59 Margarita  Cobreros
Rodríguez

La  pregunta  tiene  dos  posibles
respuestas correctas: letras b) y c),

Se  estima.  Se  anula  la  pregunta  59  por  tener  dos
posibles respuestas correctas en lugar de una, como se
exige en las bases que rigen el proceso selectivo. 
 

Lo que se hace público para general conocimiento.

En Gerena, a fecha de la firma electrónica. 
El Secretario General
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1 De conformidad con lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen
local (LBRL), señale la afirmación correcta:

a) De acuerdo  con el artículo 15 de la LBRL, la condición de vecino se adquiere en el mismo momento del
nacimiento.

b) La caducidad de las inscripciones que deban ser objeto de renovación periódica, siempre que el interesado
no hubiese procedido a tal renovación, deberá declararse previa audiencia del interesado.

c) La inscripción en el Padrón Municipal deberá ser objeto de renovación periódica cada tres años cuando se
trate de la inscripción de extranjeros sin autorización de residencia de larga duración, no pertenecientes a un
Estado miembro de la Unión Europea, a Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio Económico Europeo o
a otros Estados a los que, en virtud de un convenio internacional se extienda el régimen jurídico previsto
para los ciudadanos de los Estados mencionados anteriormente.

d) Los datos obligatorios del  Padrón Municipal se cederán a otras Administraciones públicas que lo
soliciten sin consentimiento previo del afectado solamente cuando les sean necesarios para el ejercicio
de sus respectivas competencias, y exclusivamente para asuntos en los que la residencia o el domicilio
sean datos relevantes.

2 Atendiendo  a lo dispuesto en los artículos 21 y 22 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
bases de régimen local, señale la competencia que corresponde al Alcalde:

a) La aprobación de los proyectos de obras que no estén previstos en los presupuestos.

b) La alteración de la calificación jurídica de los bienes de dominio público.

c) La declaración de lesividad de los actos del Ayuntamiento.

d) La aprobación de los proyectos de urbanización.

3 Señale la afirmación incorrecta:

a) El  plazo  mínimo  de  información  pública  y  audiencia  a  los  interesados  en  el  procedimiento  de
aprobación de las ordenanzas locales es de treinta días naturales.

b) La Junta de Gobierno Local se integra por el Alcalde y un número de Concejales no superior al tercio del
número legal de los mismos, nombrados y separados libremente por aquél.

c) La Comisión Especial de Cuentas existe en todos los municipios.

d) Se requiere el voto favorable de la mayoría absoluta del número legal de miembros de las corporaciones
para  la  adopción  de  acuerdo  de  aprobación  y  modificación  del  reglamento  orgánico  propio  de  la
corporación.

4 Respecto de los convenios, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Jurídico del Sector Público (LRJSP), señale la afirmación incorrecta:

a) Los convenios se perfeccionan por la prestación del consentimiento de las partes.

b) Las aportaciones financieras que se comprometan a realizar los firmantes no podrán ser superiores a los
gastos derivados de la ejecución del convenio.

c) Los convenios deberán tener una duración determinada, que no podrá ser superior a ocho años, salvo
que normativamente se prevea un plazo superior.

d) De acuerdo con el artículo 49 de la LRJSP, forma parte del contenido mínimo del convenio, la imputación
concreta  de  las  obligaciones  y  compromisos  económicos  asumidos,  al  presupuesto  correspondiente  de
acuerdo con lo previsto en la legislación presupuestaria.
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5 De acuerdo con el artículo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas, señale la afirmación incorrecta:

a) Los interesados, en un plazo no inferior a diez días ni superior a quince, podrán alegar y presentar los
documentos y justificaciones que estimen pertinentes.

b) Se podrá prescindir  del trámite de audiencia cuando no figuren en el  procedimiento ni  sean tenidos en
cuenta en la resolución otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por el interesado.

c) Si antes del vencimiento del plazo los interesados manifiestan su decisión de no efectuar alegaciones ni
aportar nuevos documentos o justificaciones, se tendrá por realizado el trámite.

d) Instruidos los procedimientos, e inmediatamente después de redactar la propuesta de resolución, se
pondrán de manifiesto a los interesados o, en su caso, a sus representantes, para lo que se tendrán en
cuenta las limitaciones previstas en su caso en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre.

6 De las siguientes afirmaciones, indique cuál es la incorrecta. 

a) Las entidades incluidas en el ámbito de aplicación de la Ley 1/2014, de 24 de junio,  de Transparencia
Pública de Andalucía (LTPA),  deberán hacer pública en su Portal de Transparencia la relación de convenios
suscritos.

b) Las entidades incluidas en el ámbito de aplicación de la LTPA, deberán hacer públicas las encomiendas de
gestión firmadas.

c) Las entidades incluidas en el ámbito de aplicación de la LTPA, deberán hacer públicas las subvenciones y
ayudas públicas concedidas.

d) Las entidades incluidas en el ámbito de aplicación de la LTPA, deberán hacer pública semestralmente
la información relativa a los contratos menores.

7 Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Título II de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, señale cuál de los siguientes no es
un principio de protección datos:

a) Exactitud de los datos.

b) Deber de confidencialidad.

c) Derecho de acceso. 

d) Tratamiento basado en el consentimiento del afectado.

8 Teniendo en cuenta lo dispuesto en el artículo 3 de la  Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Protección de  Datos Personales  y garantía  de los  derechos digitales,  señale  cuál  de  las  siguientes
afirmaciones es incorrecta:

a) El acceso a los datos de las personas fallecidas podrá dirigirse al responsable o encargado de tratamiento por
las personas vinculadas al fallecido por razones familiares o de hecho.

b) En caso de fallecimiento de menores, el derecho de acceso podrá ejercerse también por sus representantes
legales o, en el marco de sus competencias, por el Ministerio Fiscal.

c) Como excepción, las personas vinculadas al fallecido por razones familiares no podrán acceder a los
datos del causante, cuando la persona fallecida lo hubiese prohibido expresamente. Dicha prohibición
afectará  también  al  derecho  de  los  herederos  a  acceder  a  los  datos  de  carácter  patrimonial  del
causante.

d) En caso de fallecimiento de personas con discapacidad, el derecho de acceso también podrá ejercerse por
quienes hubiesen sido designados para el ejercicio de funciones de apoyo, si tales facultades se entendieran
comprendidas en las medidas de apoyo prestadas por el designado.
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9 De  acuerdo  con  la  Ley  9/2017,  de  8  de  noviembre,  de  Contratos  del  Sector  Público,  señale  la
afirmación incorrecta.

a) Se  considerarán  contratos  de  suministro  aquellos  en  los  que  el  empresario  se  obligue  a  entregar  una
pluralidad de bienes de forma sucesiva y por precio unitario.

b) Se  considerarán  contratos  de  suministro  los  que  tienen  por  objeto  la  adquisición,  el  arrendamiento
financiero, o el arrendamiento, con o sin opción de compra, de productos o bienes muebles.

c) Se considerarán contratos de suministro los contratos de fabricación, por los que la cosa o cosas que hayan
de ser entregadas por el empresario deban ser elaboradas con arreglo a características peculiares fijadas
previamente por la entidad contratante.

d) Se considerarán contratos de suministro los contratos de adquisición de programas de ordenador
desarrollados a medida.

10 De acuerdo con el artículo 156 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público,
en  el  procedimiento  ……………  todo  empresario  interesado  podrá  presentar  una  proposición,
quedando excluida toda negociación de los términos del contrato con los licitadores. Responder la
opción a incluir en la línea de puntos.

a) Negociado. 

b) Abierto.

c) Restringido.

d) Subasta electrónica.

11 De acuerdo con el tenor literal del artículo 3.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el  que se aprueba el  texto refundido de la  Ley del  Estatuto Básico del  Empleado Público,  el
personal funcionario de las Entidades Locales se rige:

a) Por la legislación básica estatal que resulte de aplicación,  de la que forma parte el Estatuto Básico del
Empleado Público, por la legislación supletoria de la Administración General del Estado y por la legislación
de las comunidades autónomas, con respeto a la autonomía local.

b) Por la legislación aprobada por cada Administración Local y con carácter supletorio por el legislación estatal
que  resulte  de  aplicación,  de  la  que  forma  parte  el  Estatuto  Básico  del  Empleado  Público,  y  por  la
legislación de las comunidades autónomas.

c) Por la legislación estatal  que  resulte  de aplicación,  de  la  que forma parte  el  Estatuto  Básico  del
Empleado Público, y por la legislación de las comunidades autónomas, con respeto a la autonomía
local.

d) Por la legislación de las comunidades autónomas y por la legislación estatal que resulte de aplicación, de la
que forma parte el Estatuto Básico del Empleado Público.

12 Según el tenor literal del artículo 2.4 de la Ley de Servicios Sociales de Andalucía, e l Sistema Público
de Servicios Sociales de Andalucía fomentará:

a) La integración social, la igualdad de oportunidades, la autonomía personal, la convivencia y la participación
social y el bienestar social de todas las personas, familias y grupos, desarrollando una función promotora,
preventiva, protectora y asistencial. 

b) La  protección  y  la  adecuada  cobertura  de  las  necesidades  sociales,  derivadas  de  la  interacción  de  las
personas con su entorno, sea este grupal o comunitario. 

c) La solidaridad social, la cooperación, la autoayuda y el voluntariado como un complemento necesario
para la efectividad de las prestaciones y servicios.

d) La solidaridad social, la coordinación, la autoayuda y el voluntariado como un complemento necesario para
la efectividad de las prestaciones y servicios.
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13 No son causas de reintegro de las subvenciones, según lo previsto en el artículo 37 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, las siguientes:

a) Incumplimiento  total  o  parcial  del  objetivo,  de  la  actividad,  del  proyecto  o  la  no  adopción  del
comportamiento que fundamentan la concesión de la subvención.

b) Incumplimiento de la obligación de adoptar las medidas de difusión contenidas en el apartado 4 del artículo 
18 de esta ley.

c) Resistencia, excusa, obstrucción o negativa a las actuaciones de comprobación y control financiero previstas
en los artículos 14 y 15 de esta ley, así como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o
de conservación de documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los
fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas,
o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera  Administraciones  o  entes  públicos  o  privados,  nacionales,  de  la  Unión  Europea  o  de
organismos internacionales.

d) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas públicas o por delitos de prevaricación, cohecho, malversación de caudales
públicos, tráfico de influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanísticos.

14 Según el artículo 42 de la Constitución Española, el Estado velará especialmente por la salvaguardia
de:

a) Los derechos económicos y sociales de los trabajadores españoles en el extranjero.

b) Los derechos civiles y económicos de los trabajadores españoles en el extranjero.

c) Los derechos políticos y sociales de los trabajadores españoles en el extranjero.

d) Los derechos económicos y políticos de los trabajadores españoles en el extranjero.

15 Según el artículo 28 de la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucía ¿Cuál de 
las siguientes no es función de los Servicios Sociales Comunitarios?

a) La información,  valoración,  orientación  y asesoramiento sobre  las  prestaciones  y  servicios  del  Sistema
Público de Servicios Sociales.

b) La promoción de la animación comunitaria, participación social y solidaridad y voluntariado social en el
marco de la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucía.

c) La adopción de medidas de internamiento no voluntario por razones de salud mental.

d) La derivación, acorde con el Proyecto de Intervención Social, al recurso o servicio más idóneo del nivel
especializado del Sistema Público de Servicios Sociales de Andalucía. 

16 Según el artículo 51 de la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucía, las
competencias  propias  de  las  entidades  locales  de  Andalucía  en  materia  de  servicios  sociales  se
ejercerán 

a) En el marco del Mapa Estratégico de Servicios Sociales de Andalucía y de acuerdo con la planificación
territorial establecida en el Plan de Servicios Sociales.

b) En el marco del Plan Andaluz de Inclusión Social y de acuerdo con la planificación territorial establecida en
el Catálogo de Servicios Sociales.

c) De  forma  autónoma  y  exclusiva  por  cada  Corporación  Local,  sin  sujeción  a  los  instrumentos  de
planificación de la Junta de Andalucía.

d) En el marco del Plan Estratégico de Servicios Sociales de Andalucía y de acuerdo con la planificación
territorial establecida en el Mapa de Servicios Sociales.
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17 Según el artículo 32 de la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucía, ¿cómo se
realizará, con carácter general, el acceso a los Servicios Sociales Especializados? 

a) Mediante solicitud directa y libre de la persona interesada ante el centro especializado correspondiente.

b) Exclusivamente a través de una resolución judicial que determine la necesidad de una atención de segundo
nivel.

c) Por  derivación  de  las  personas  profesionales  de  los  Servicios  Sociales  Comunitarios,  salvo  las
situaciones de urgencia y emergencia social.

d) Únicamente  mediante  derivación  médica  del  Servicio  Andaluz  de  Salud  (SAS),  previo  informe  de
cronicidad.

18 De acuerdo con el modelo básico de intervención regulado en el artículo 45 de la Ley 9/2016, de 27 de
diciembre,  de  Servicios  Sociales  de  Andalucía,  cuando  una  persona  requiera  una  intervención
simultánea e integrada de los servicios sociales y de salud, las Administraciones implicadas deberán:

a) Derivar el caso de forma exclusiva al Sistema Sanitario Público para dar prioridad a la atención médica
sobre la social.

b) Diseñar un proyecto de intervención conjunto que recoja medidas y actuaciones integrales, buscando
sinergias sobre la calidad de vida y bienestar de la persona.

c) Exigir la renuncia expresa de la persona usuaria a las prestaciones de uno de los sistemas para evitar la
duplicidad de gasto público.

d) Limitar la actuación coordinada exclusivamente a los supuestos de urgencia y emergencia social declarada.

19 ¿Cuál es la Orden de la Consejería de Inclusión Social, Juventud, Familias e Igualdad que regula el
procedimiento y gestión de las Ayudas Económicas Familiares?

a) Orden 7 de noviembre de 2023.

b) Orden 14 de marzo de 2023.

c) Orden 6 de noviembre de 2023.

d) Orden 5 de noviembre de 2023.

20 De conformidad con el artículo 23.2 de la Ley 4/2021, de 27 de julio, de Infancia y Adolescencia de
Andalucía, las Entidades Locales son las competentes para:

a) Promoción  y  gestión  de  convenios,  contratos  y  conciertos  sociales  relacionados  con  la  Infancia  y
Adolescencia.

b) Propuesta, desarrollo, coordinación y evaluación de iniciativas que garanticen el buen trato de la Infancia y
Adolescencia.

c) Prevención, detección, valoración, intervención y finalmente para la formalización de la declaración
de situación de riesgo de acuerdo con los artículos 87 a 91 de esa Ley.

d) Protección de menores y desempeño de las actuaciones previstas en el título V de esa Ley, en materia de
protección de la Infancia y Adolescencia.
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21 La Ley 4/2021, de 27 de julio, de Infancia y Adolescencia de Andalucía, determina en su artículo 70,
“De la atención a la persona menor agresora”, lo siguiente:

a) Las  personas  menores  de  edad  que  hayan  cometido  actos  de  violencia  y  aquellos  menores  que
presenten  conductas  disruptivas  recibirán  apoyo  especializado,  especialmente  educativo,  a  fin  de
prevenir nuevas conductas agresoras o reincidentes.

b) Las medidas de libertad vigilada previstas en este artículo deberán ser ratificadas mediante auto motivado,
previa audiencia del Ministerio Fiscal, del letrado del menor y del representante de la entidad pública de
protección o reforma de menores al finalizar el internamiento.

c) Se implementará un servicio de asesoramiento jurídico, preparación y acompañamiento a los niños, niñas y
adolescentes y a sus familiares, en su caso, en relación a los procesos judiciales relacionados.

d) Las Administraciones Públicas implementarán cursos de formación enfocados a la parentalidad positiva,
para abordar las situaciones que lo precisen en caso de menores con medidas judiciales.

22 Según el artículo 4 del Decreto-ley 3/2017, de 19 de diciembre, por el que se regula la Renta Mínima
de Inserción Social en Andalucía, la Renta Mínima de Inserción en Andalucía se define literalmente
como:

a) La prestación económica vinculada del Sistema Público de Servicios Sociales de Andalucía orientada a la
erradicación de la marginación y la desigualdad y a la lucha contra la exclusión social.

b) La  prestación  económica  garantizada  del  Sistema  Público  de  Servicios  Sociales  de  Andalucía
orientada a la erradicación de la marginación y la desigualdad y a la lucha contra la exclusión social.

c) La prestación económica condicionada del Sistema Público de Servicios Sociales de Andalucía orientada a
la erradicación de la marginación y la desigualdad y a la lucha contra la exclusión social.

d) La prestación económica condicionada del Sistema Público de Servicios Sociales de Andalucía no orientada
a la erradicación de la marginación y la desigualdad y a la lucha contra la inclusión social.

23 El artículo 7 del Decreto-ley 3/2017, de 19 de diciembre, por el que se regula la Renta Mínima de
Inserción Social en Andalucía, establece literalmente como requisito, entre otros:

a) Estar la  o las  personas integrantes  de la  unidad familiar empadronadas,  de forma estable,  como
residentes en un mismo domicilio, ubicado en un municipio de Andalucía, al menos con un año de
antelación a la fecha de presentación de la solicitud, salvo en los casos de fallecimiento, matrimonio,
pareja  de  hecho  debidamente  inscrita,  nacimiento  de  hija  o  hijo,  tutela,  acogimiento  familiar  o
adopción y ruptura familiar suficientemente acreditada.

b) Estar la o las personas integrantes de la unidad familiar empadronadas, de forma estable, como residentes en
un mismo domicilio, ubicado en un municipio de Andalucía, al menos con seis meses de antelación a la
fecha de presentación de la solicitud,  salvo en los casos de fallecimiento,  matrimonio,  pareja de hecho
debidamente inscrita, nacimiento de hija o hijo, tutela, acogimiento familiar o adopción y ruptura familiar
suficientemente acreditada.

c) Estar la o las personas integrantes de la unidad familiar empadronadas, de forma estable, como residentes en
un mismo domicilio, ubicado en un municipio de Andalucía, al menos con seis meses de antelación a la
fecha de presentación de la solicitud, sin excepción en los casos de fallecimiento, matrimonio, pareja de
hecho.

d) Estar la o las personas integrantes de la unidad familiar empadronadas, de forma estable, como residentes en
un mismo domicilio, ubicado en un municipio de Andalucía, al menos con seis meses de antelación a la
fecha de firma de la solicitud exceptuando únicamente en los casos de fallecimiento.
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24 Según el tenor literal del artículo 4, “Definiciones”, del Decreto-Ley 3/2017, de 19 de diciembre, por el
que se regula la Renta Mínima de Inserción Social en Andalucía:

a) Se entenderá que una unidad familiar se encuentra en situación de exclusión social o riesgo de estarlo en el
ámbito de este Decreto-Ley, cuando a la insuficiencia de rentas se añada dificultad para la cobertura de las
necesidades básicas.

b) Se entenderá que una unidad familiar se encuentra en una situación de exclusión social en el ámbito de este
Decreto-Ley cuando por motivos, principalmente económicos, no tiene cubiertas las necesidades básicas.

c) Se entenderá que una unidad familiar se encuentra en situación de exclusión social o riesgo de estarlo
en el ámbito de este Decreto-Ley, cuando a la insuficiencia de rentas se añadan, mediante procesos
acumulativos,  otras  dificultades  de índole  personal,  de  la  convivencia  o del  entorno que  impidan
superar la  situación de manera autónoma,  aún cuando estuviera garantizada la cobertura de las
necesidades básicas de subsistencia de la persona o de la unidad familiar.

d) Ninguna de las afirmaciones anteriores es correcta.

25 El Decreto 100/2022 de Consejería de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación, de 7 de junio, regula
el  Programa de tratamiento a familias con menores en situación de riesgo o desprotección,  en su
artículo 4.14, “Líneas básicas del Programa”, refiere que si a lo largo del proceso de tratamiento la
familia deja de colaborar o no acepta la continuidad en el mismo, de conformidad con lo dispuesto por
el  artículo  17  de  la  Ley  Orgánica  1/1996,  de  15  de  enero,  de  Protección Jurídica  del  Menor,  de
modificación parcial del Código Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil:

a) Se tiene que proponer la declaración de riesgo.

b) Se propondrá la declaración de situación de desamparo.

c) Se podrá proponer la declaración de desamparo.

d) Se podrá proponer la declaración de situación de riesgo.

26 Según las bases de ejecución del Presupuesto General del Ejercicio 2025, prorrogado para el ejercicio
2026, del Ayuntamiento de Gerena en el punto 10 “Regulación específica de las ayudas destinadas a
situaciones de especial necesidad y/o emergencia social”, las ayudas de emergencia pueden destinarse
para: (señale la opción incorrecta)

a) Desplazamientos:  para  asistir  a  tratamientos  médicos  de  rehabilitación  y  estimulación,  así  como  para
aquellas personas que estén estudiando.

b) Gastos de rehabilitación de la vivienda habitual: derivados de siniestros como inundaciones, explosiones,
incendios,  derrumbes  o  estados  ruinosos  (adquisición  de  materiales)  y/o  alojamientos  provisionales  de
urgencia.

c) Gastos derivados de la estancia en centros residenciales o centros de día asumidos durante el periodo
de  espera  hasta  resolución  y  reconocimiento  de  las  prestaciones  contempladas  en  la  Ley  de
Dependencia.

d) Alquiler de vivienda y pago mensual de hipotecas.

27 Según el Reglamento del Servicio de Ayuda a Domicilio del Área de Cohesión Social e Igualdad de la
Diputación de Sevilla, en su Capítulo II “Prestación del Servicio”, en artículo 7 contempla que “la
prestación del Servicio de Ayuda a Domicilio comprende las siguientes actuaciones básicas:

a) Actuaciones de carácter doméstico y carácter sanitario.

b) Actuaciones de carácter sanitario y carácter rehabilitador.

c) Actuaciones de carácter doméstico y carácter personal.

d) Actuaciones de carácter personal y carácter psicológico.
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28 Las bases de ejecución del Presupuesto General del Ejercicio 2025, prorrogado para el ejercicio 2026,
del Ayuntamiento de Gerena reconoce literalmente que con carácter general podrán ser beneficiarios
de estas ayudas aquellas unidades, familias o unidades de convivencia residentes y empadronadas en
el municipio de Gerena que carezcan de medios económicos suficientes y que reúnan, entre otros, el
siguiente requisito:

a) Estar empadronado y residir en el municipio al menos 3 meses de antelación a solicitar las ayudas, salvo que
el técnico referente valore que es una situación social de extrema vulnerabilidad.

b) Estar empadronado y residir en el municipio al menos 6 meses de antelación a solicitar las ayudas,
salvo que el técnico referente valore que es una situación social de extrema vulnerabilidad.

c) Estar empadronado y residir en el municipio al menos 9 meses de antelación a solicitar las ayudas, salvo que
el técnico referente valore que es una situación social de extrema vulnerabilidad.

d) Estar empadronado y residir en el municipio al menos 12 meses de antelación a solicitar las ayudas, salvo
que el técnico referente valore que es una situación social de extrema vulnerabilidad.

29 La Ley 12/2007,  de 26  de noviembre,  para la promoción de la  igualdad de género en Andalucía
contempla en su artículo 20 “Todas las universidades de Andalucía elaborarán y aprobarán un plan
de  igualdad  y  prevención  de  la  discriminación,  que  implicará  al  proyecto  educativo,  laboral,
investigador y social de la universidad y que tendrá:

a) Carácter anual.

b) Carácter bienal.

c) Carácter cuatrienal.

d) Carácter quinquenal.

30 Según el artículo 38 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promoción de la igualdad de
género en Andalucía, ¿cuál de las siguientes medidas se establecen específicamente en relación con la
conciliación en el ámbito de las empresas privadas?

a) La Junta de Andalucía obligará a todas las empresas a la creación de centros infantiles en sus instalaciones.

b) La Junta de Andalucía impulsará la creación de centros infantiles en polígonos industriales y parques
tecnológicos que posibiliten, a los hombres y mujeres, la conciliación de la vida laboral, familiar y
personal.

c) Las empresas privadas asumirán de formación exclusiva la formación en igualdad de género del personal de
recursos humanos sin asesoramiento público.

d) Los  planes  de  igualdad  y  los  protocolos  de  acoso  por  razón de  sexo,  sólo  se  potenciarán  en  aquellas
empresas que estén legalmente obligadas a aprobarlos.

31 ¿Cuál  de  los  siguientes  enunciados  se  corresponde  con  la  totalidad  de  los  Principios  básicos  de
actuación del Plan Integral para la Prevención, Seguimiento y Control del Absentismo Escolar?

a) Centralización, Coordinación local, Sectorización, Intervención punitiva e Implicación Institucional.

b) Integralidad,  Financiación  autonómica,  Diversificación,  Absentismo  efectivo  y  Corresponsabilidad
empresarial.

c) Integralidad,  Coordinación  interadministrativa,  Focalización,  Prevención  e  Implicación  de  las
Familias.

d) Focalización, Asistencia Regulada, Gratuidad, Obligatoriedad e Implicación del entorno.
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32 Según, el artículo 5.2 de la Orden de 19 de septiembre de 2005 por la que se desarrollan determinados
aspectos  del  Plan Integral  para la  Prevención,  Seguimiento  y Control  del  Absentismo Escolar,  se
considerará que existe una situación de absentismo escolar cuando las faltas de asistencia sin justificar
al cabo de un mes sean de:

a) Cinco días lectivos en Educación Primaria y veinticinco horas de clases en Educación Secundaria, o el
equivalente al 25 % de días lectivos o de horas de clases, respectivamente.

b) Cinco  días  lectivos  en  Educación  Primaria  y  quince  horas  de  clases  en  Educación  Secundaria  o  el
equivalente al 25% de días lectivos o de horas de clases, respectivamente.

c) Cinco  días  lectivos  en  Educación  Primaria  y  quince  horas  de  clases  en  Educación  Secundaria  o  el
equivalente al 15% de días lectivos o de horas de clases, respectivamente.

d) Cinco días lectivos en Educación Primaria y veinticinco horas de clases en Educación Secundaria o el
equivalente al 15% de días lectivos o de horas de clases, respectivamente.

33 De acuerdo con el artículo 10 del Reglamento del Servicio de Ayuda a Domicilio del Área de Cohesión
Social  e  Igualdad  de  la  Diputación  de  Sevilla,  ¿cuál  de  los  siguientes  criterios  no  se  contempla
explícitamente para la prescripción del Servicio?

a) Situación de discapacidad física, psíquica o sensorial.

b) Nivel de renta per cápita y patrimonio de las familias hasta segundo grado de consanguinidad.

c) Situación social previa valoración de la red de apoyos de la persona.

d) Características de la vivienda habitual, previa valoración de las condiciones de salubridad y habitabilidad de
la misma.

34 Según el apartado 1.a del artículo 30 del Reglamento del Servicio de Ayuda a Domicilio del Área de
Cohesión Social e Igualdad de la Diputación de Sevilla, ¿cuál es el plazo máximo general establecido
para la suspensión temporal del servicio por vacaciones u otros motivos de ausencia temporal del
domicilio?

a) Quince días naturales con posibilidad de prórroga por motivos de hospitalización.

b) Un mes ampliable de oficio por la Diputación de Sevilla.

c) Periodo que no exceda de seis meses, comunicado por escrito a los Servicios Sociales Comunitarios y sin
computar a estos efectos las ausencias de fines de semana.

d) Periodo que no exceda de tres meses, comunicado por escrito a los Servicios Sociales Comunitarios y
sin computar a estos efectos las ausencias de fines de semana.

35 Según el artículo 7 de la Orden reguladora de las Ayudas Económicas Familiares en Andalucía, ¿cuál
es la temporalización máxima inicial de las ayudas económicas familiares de carácter periódico y por
cuánto tiempo se puede ampliar dicho plazo?

a) Hasta tres meses, con posibilidad de revisión y ampliación de dicho plazo por un período de hasta tres meses
más.

b) Hasta seis meses, con posibilidad de revisión y ampliación de dicho plazo por un período de   hasta
seis meses más.

c) Hasta tres meses, con posibilidad de revisión y ampliación de dicho plazo por un periodo de hasta doce
meses.

d) Hasta seis meses, con posibilidad de revisión y ampliación debiendo trascurrir obligatoriamente un año.
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36 El Decreto 42/2002, de 12 de febrero, del régimen de desamparo, tutela y guarda administrativa, en su
artículo 34 “Ejercicio de la Tutela”, determina:

a) La guarda de los menores tutelados se ejercerá preferentemente a través del acogimiento familiar directo y
cuando éste no sea posible o no convenga al interés de aquellos, mediante acogimiento en familia extensa,
siendo la última opción la familia acogedora.

b) Cuando la tutela se asuma por resolución judicial en los casos en que legalmente proceda, serán los órganos
competentes de la Administración de la Junta de Andalucía quienes designarán para su ejercicio respecto al
acogimiento más adecuado para el menor.

c) La Administración de la Junta de Andalucía, a través de los órganos competentes, asumirá la tutela de
los menores cuando éstos sean declarados en situación de desamparo o así lo determine una resolución
judicial, debiendo comunicarlo al Registro Civil para que proceda a su inscripción.

d) Ninguna de las opciones es correcta.

37 El Decreto 210/2018, de 20 de noviembre por el que se regula el procedimiento de actuación ante
situaciones de riesgo y desamparo de la infancia y adolescencia en Andalucía (SIMIA), en su artículo 5
“Hoja de Notificación”, contempla que dicha hoja contendrá la siguiente información:

a) Datos de identificación del  menor,  Indicadores de riesgo y desamparo,  Valoración de la  situación
detectada y Fuente de detección.

b) Datos de identificación del menor, Datos del servicio que realiza la valoración, Tipologías de desprotección
y niveles de gravedad, Fuente de detección, Otra información relevante a considerar.

c) Datos de identificación del menor, Indicadores de riesgo y desamparo, Valoración de la situación detectada,
Fuente de detección, Datos del servicios que realiza la valoración y Tipología de desprotección.

d) Todas las respuestas anteriores son incorrectas.

38 Según el artículo 8.2 de la Ley 4/1997, de 9 de julio, de Prevención y Asistencia en Materia de Drogas
en Andalucía, ¿que colectivos u órganos se deberán tener en cuenta específicamente para participar
en las actuaciones de desarrollo de los Programas de Educación sobre Drogas en los centros docentes?

a) El Consejo Escolar y las Asociaciones de padres y madres de alumnos.

b) El personal de Inspección educativa y los Servicios Sociales Comunitarios del municipio.

c) El Equipo Directivo del Centro junto con la Delegación de Salud provincial.

d) El Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucía y los Mediadores del tejido asociativo juvenil.

39 Según el  artículo  4.2  del  Decreto  100/2022,  de  7  de  junio,  por el  que  se  regula  el  Programa de
Tratamiento  a  Familias  con  menores  en  situación  de  riesgo  o  desprotección,  se  atenderán  los
siguientes casos: 

a) Familias en las que los Servicios Sociales Comunitarios han valorado que tras la intervención realizada se
mantiene la presencia de indicadores de desprotección leve o moderada, si bien se necesita un tratamiento
específico para obtener cambios significativos en la dinámica familiar y evitar que aumente la gravedad del
caso y la posible declaración de desamparo.

b) Familias  derivadas  por  los  Servicios  de  Protección  de  Menores,  en  las  que  durante  la  instrucción  del
procedimiento de desamparo se concluye que no es necesario la adopción de medida protectora, valorando
que existe una situación desprotección leve o grave que requiere un tratamiento específico en el medio.

c) Familias  derivadas por los Servicios de Protección de Menores en las  que,  tras  la  declaración de
desamparo, se valora que la reunificación familiar es posible al existir indicios de recuperabilidad y
considerarse  que  la  problemática  familiar  es  susceptible  de  ser  abordada  con  un  tratamiento
específico en el medio.

d) Todas las opciones anteriores son incorrectas.
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40 Según el Decreto-ley 9/2021, de 18 de mayo, por el que se adoptan, con carácter urgente, medidas para
agilizar la tramitación del procedimiento para el reconocimiento de la situación de dependencia y del
derecho a las prestaciones del sistema para la autonomía y atención a la dependencia.

a) Si la solicitud de iniciación no reúne los requisitos exigidos o no se acompaña de la documentación
establecida en el artículo 9, la Delegación Territorial  o Provincial de la Consejería competente en
materia de servicios sociales requerirá a la persona solicitante para que, en un plazo de diez días
hábiles, subsane la falta o acompañe los documentos preceptivos. 

b) Si  la  solicitud  de  iniciación  no  reúne  los  requisitos  exigidos  o  no  se  acompaña  de  la  documentación
establecida en el artículo 9, la Delegación Territorial o Provincial de la Consejería competente en materia de
servicios sociales requerirá a los servicios sociales del ayuntamiento de residencia del solicitante, en un
plazo de diez días hábiles, subsane la falta o acompañe los documentos preceptivos.

c) Si  la  solicitud  de  iniciación  no  reúne  los  requisitos  exigidos  o  no  se  acompaña  de  la  documentación
establecida en el artículo 9, la Delegación Territorial o Provincial de la Consejería competente en materia de
servicios sociales dictará resolución de extinción de la misma.

d) Ninguna es correcta.

41 La Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la Atención a las Personas con Discapacidad en
Andalucía, en su artículo 2, dispone que:

a) Los andaluces o andaluzas con discapacidad en el exterior podrán acceder a lo dispuesto en esta ley en los
mismos términos que si residieran en Andalucía.

b) Esta ley es de aplicación a las personas con discapacidad con vecindad administrativa en Andalucía. 

c) Las personas extranjeras con discapacidad accederán a los servicios, prestaciones y demás beneficios en
igualdad a las personas con vecindad administrativa en Andalucía.

d) Ninguna de las opciones es correcta.

42 Según el  artículo  11 de  la  Ley 4/2017,  de 25  de septiembre,  de los  Derechos  y la  Atención a  las
Personas con Discapacidad en Andalucía, las políticas y programas de prevención y atención de la
violencia de género recogerán medidas específicas dirigidas a las mujeres y niñas con discapacidad,
entre otras: 

a) Accesibilidad a centros de información a las mujeres dependientes de la Administración local.

b) Accesibilidad a mujeres con discapacidad visual del teléfono de información a la mujer. 

c) Accesibilidad a mujeres con discapacidad a actividades culturales, y de ocio y tiempo libre.

d) Todas las opciones son incorrectas.

43 El  Código  Deontológico  de  Trabajo  Social  en  su  capítulo  3º  “Derechos  y  deberes  de  los/las
trabajadores/as sociales”, en la relación del trabajador/a social con la persona usuaria afirma que:

a) Los/las profesionales del trabajo social tienen la responsabilidad de ejercitar su profesión a fin de identificar
y desarrollar las potencialidades fortalezas de personas, grupos y comunidades para promover su aceptación
como persona. 

b) Los/las profesionales del  trabajo social  trabajan en estrecha colaboración con la persona usuaria,
motivan su participación y prestan el debido respeto a sus intereses y a los de las demás personas
involucradas.

c) El/la profesional del trabajo social debe recabar el consentimiento de la persona usuaria para la presencia de
terceras personas ajenas al acto de intervención profesional, tales como alumnado en prácticas, profesionales
en formación, estudio o investigación, voluntariado, etc.  

d) El/la profesional del trabajo social, al informar con regularidad de su actividad a los responsables de la
entidad donde preste sus servicios, hágalo dentro de los límites compatibles con la confidencialidad,  el
secreto profesional y los principios básicos de la profesión, tal y como se desprende de este Código. 
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44 El  Código Deontológico de  Trabajo Social,  en  su artículo  53,  define que  el/la  trabajador/a  social
cumplirá el siguiente deber en relación con la información confidencial:

a) De calidad. 

b) De imparcialidad. 

c) De protección.

d) De objetividad.

45 ¿A quién corresponde la organización y gestión de los Servicios Sociales Comunitarios, según la Ley
9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucía?  

a)  A la administración central a través del Ministerio competente en materia de servicios sociales. 

b) A la administración autonómica a través de la Consejería competente en materia de servicios sociales.

c) A las entidades locales de cada territorio, de ámbito municipal o supramunicipal.

d) A la administración autonómica a través de las Diputaciones Provinciales.

46 El  III  Plan  Andaluz  sobre  Drogas  y  Adicciones  (PASDA)  considera  la  prevención  de  las
drogodependencias y adicciones como: 

a) Una  intervención  especializada  dentro  de  un  marco  más  amplio  de  promoción  de  la  salud  y  el
bienestar social. 

b) La intervención realizada por el Equipo de Servicios Sociales Comunitarios en el ámbito de la protección de
la salud. 

c) La sensibilización social en materia de riesgos y daños provocados por las drogas y adicciones.

d) Una intervención comunitaria orientada a mantener la paz social.

47 Entre los  objetivos generales del  Plan Provincial  de Cohesión Social  e Igualdad de la  Diputación
Provincial de Sevilla se encuentra:

a) Propiciar  la gestión de la calidad de los servicios y prestaciones propias y apoyar en ese sentido a los
ayuntamientos menores de 20.000 habitantes.

b) Adecuar los servicios a las diferentes demandas sociales de cada municipio, fomentando la descentralización
y atendiendo las peculiaridades locales. 

c) Iniciar el proceso de transversalización de la igualdad de género en la Diputación Provincial de Sevilla
y en las entidades municipales. 

d) Impulsar las políticas vinculadas con la Igualdad de Género en los municipios, propiciando la progresiva
implantación de planes de igualdad. 

48 El Catálogo de Prestaciones del Sistema Público de Servicios Sociales fue aprobado por la siguiente
normativa:

a) Decreto 48/2023, de 24 de febrero.

b) Decreto 24/2025, de 18 de febrero.

c) Decreto 48/2025, de 24 de febrero. 

d) Decreto 24/2025 24 de febrero.
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49 Según  el  artículo  31  de  la  vigente  Ley  de  Servicios  Sociales  de  Andalucía,  serán  funciones  del
profesional de referencia, además de las que tenga atribuidas desde el nivel que se intervenga, las
siguientes:

a) La coordinación con los servicios educativos para facilitar una atención integral a las personas menores de
edad, de forma simultánea y continuada, y apoyar a sus familias.

b) La  coordinación  con  los  servicios  sociales  comunitarios,  con  los  equipos  profesionales  de  los  demás
sistemas de protección social  y con las entidades que actúan en el  ámbito de los  servicios sociales de
atención especializada.

c) El estudio y la investigación de la evolución y desarrollo de la realidad social en el ámbito territorial de su
competencia para la identificación de necesidades de intervención social en las materias de su competencia. 

d) Proporcionar  apoyo  técnico,  personal,  acompañamiento  y  seguimiento  en  todo  el  proceso  de
intervención y evaluarlo.

50 Según el autor Carrasco y Martínez, 2019:

a) “La  entrevista  en  Trabajo  Social  es  una  técnica  de  interacción  social  que  se  funda  en  una  relación
interpersonal que permite la comprensión de una situación intersubjetiva, la construcción de un problema
que  requiere  ser  transformado  y  el  tránsito  por  un  proceso  de  actuación  que  permita  alcanzar  la
transformación”.

b) “La entrevista desde el Trabajo Social es una técnica que pone en contacto a una o más personas, con
quien la realiza, desde su rol profesional, para diseñar una estrategia de trabajo, tendiente a explorar
la  amplitud  de  componentes  del  problema  que  se  presenta  de  forma  explícita,  habilitando  el
surgimiento de los aspectos subyacentes e invisibilizados del mismo, y desarrollar posibles trayectorias
hacia la transformación”. 

c) “La entrevista en la intervención social es una forma de conocer, a partir de inferencias, correlaciones y
contraste empírico, que actúa como una forma singular de construcción de conocimiento y cuya finalidad es
la transformación de circunstancias, situaciones y no solo el conocimiento de éstas, lo que marca que posee
una finalidad diferente a la investigación”. 

d) La entrevista es una técnica que supone un vínculo intersubjetivo, profesional, entre dos o mas personas
siendo lo que diferencia su uso, el modo y la intencionalidad con que se aplica. 

51 Según los roles de acceso que establece el manual del sistema estatal de gestión de la información de
servicios sociales (SEGISS)

a) El rol de Gestión tiene habilitada entre sus funcionalidades habilitadas “expedientes obsoletos”.

b) El rol de Explotación tiene habilitada entre sus funcionalidades habilitadas “expedientes obsoletos”.

c) El  rol  de  Administración  tiene  habilitada  entre  sus  funcionalidades  habilitadas  “expedientes
obsoletos”.

d) El rol de gestión cita tiene habilitada entre sus funcionalidades habilitadas “expedientes obsoletos”.

52 El  manual  de  estándares  de  calidad  de  los  servicios  comunitarios  de  la  Junta  de  Andalucía  se
estructura en 5 bloques. Indique cuál de los siguientes no es uno de ellos:

a) La persona, centro de la Organización.

b) Procesos de soporte.

c) Organización de la actividad centrada en la persona.

d) Dirección y planificación estratégica.
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53 Según la estructura territorial  definida en el Plan Provincial  de Cohesión Social e Igualdad de la
Diputación Provincial de Sevilla, la ZBSS de El Viso del Alcor pertenece al:

a) Área Territorial Norte.

b) Área Territorial Este.

c) Área Territorial Sur.

d) Área Territorial Aljarafe.

54 En base a lo establecido en el artículo 4 de la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la
Atención a las Personas con Discapacidad en Andalucía, ¿qué se entiende por «la situación en que se
encuentra una persona con discapacidad cuando es tratada de manera menos favorable que otra en
situación análoga por motivo o por razón de su discapacidad»? 

a) Discriminación formal.

b) Discriminación indirecta.

c) Discriminación por asociación.

d) Discriminación directa.

 

55 Según las definiciones contempladas en el artículo 2 del Decreto 58/2022, de 27 de abril, por el que se
regula  la  estructura,  uso,  acceso,  alcance  y  funciones  del  sistema  CoheSSiona,  por  el  que  se
implementa la Historia Social Única Electrónica de Andalucía, y se crea el sistema ProgreSSa para la
gestión de los Servicios Sociales comunitarios de Andalucía, se entiende por “Interoperabilidad”: 

a) La capacidad de los sistemas de información y de los procedimientos a los que éstos dan soporte, de
compartir datos y posibilitar el intercambio de información y conocimiento recíproco. 

b) La  información  consolidada  relativa  a  una  determinada  prestación,  intervención  o  servicio  del  que  es
beneficiaria  una  persona  usuaria  de  los  servicios  sociales  y  que  consta  en  su  Historia  Social  Única
electrónica, pudiendo organizarse en ésta jerárquicamente. 

c) El conjunto de datos que se ajustan a una estructura previamente establecida que consta en su Historia
Social Única electrónica, pudiendo organizarse en ésta jerárquicamente. 

d) Las actividades relacionadas con las funciones de los servicios sociales, dirigidas a la ciudadanía y que, en
virtud de un determinado código deontológico, están sujetas a secreto profesional. 

56 ¿Qué artículo de la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, establece el derecho de las personas usuarias de
los servicios sociales a tener asignada una persona profesional de referencia?

a) Artículo 9.

b) Artículo 10.

c) Artículo 11.

d) Artículo 7.

57 ANULADA Según Teresa Rosell, las fases de la entrevista son:

a) Fase de recepción, fase de información, fase de exploración y fase final.

b) Fase de recepción, fase de información, fase de exploración y fase final.

c) Fase de recepción, fase de exploración, fase de valoración, fase de intercambio y fase final.

d) Fase de recepción, fase de exploración, fase de intercambio y clarificación y fase final.
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58 ¿Qué tipo de investigación social se realiza limitada en un tiempo concreto y en un momento dado?

a) Sincrónica.

b) Diacrónica.

c) Atemporal.

d) Temporal.

59 ANULADA El Sistema Estatal de Gestión de la Información de Servicios Sociales (SEGISS), como
herramienta tecnológica que facilita la recopilación de datos de las personas usuarias de servicios
sociales de atención primaria, se estructura en los siguientes apartados:

a) Expedientes, módulos, herramientas administrativas y explotación.

b) Mi bandeja, expediente social, cita previa, herramientas administrativas y explotación.

c) Mi bandeja, cita previa, expediente social, herramientas administrativas y explotación.

d) Mi bandeja, expediente social, módulos, herramientas administrativas y explotación.

60 De acuerdo con el tenor literal del Plan provincial del Área de Cohesión Social e Igualdad, la Línea de
trabajo “Mediación Comunitaria e Intercultural” se enmarca en la linea Estratégica:

a) Línea 3.

b) Línea 1.

c) Línea 5.

d) Línea 4.

PREGUNTAS DE RESERVA

1 De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 15 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la información pública y buen gobierno: Si la información incluyese datos personales que
hagan referencia al origen racial, a la salud o a la vida sexual, incluyese datos genéticos o biométricos
o contuviera datos relativos a la comisión de infracciones penales o administrativas que no conllevasen
la amonestación pública al infractor, …………… Responder la opción a incluir en la línea de puntos.

a) El acceso solo se podrá autorizar en caso de que se cuente con el consentimiento expreso del afectado o
si aquel estuviera amparado por una norma con rango de ley.

b) El acceso solo se podrá autorizar en caso de que se cuente con el consentimiento tácito del afectado.

c) El acceso solo se podrá autorizar en caso de que se cuente con el consentimiento del Ministerio Fiscal.

d) El acceso solo se podrá autorizar si estuviera amparado por una norma de naturaleza reglamentaria.

2 La Ley Orgánica 8/2021, de 2 de junio, modifica, en su artículo 5º, a:

a) La Ley 41/2003, de 18 de noviembre.

b) La Ley 27/2014, de 15 de junio.

c) La Ley 41/2005, de 16 de noviembre.

d) Ninguna de las anteriores.
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3 Señale la afirmación correcta:

a) La nulidad o anulabilidad de un acto implicará en todo caso la de los sucesivos en el procedimiento.

b) Son anulables los actos de la Administración que incurran en cualquier infracción del ordenamiento jurídico,
excepto la desviación de poder.

c) El  órgano  que  declare  la  nulidad  o  anule  las  actuaciones  dispondrá  siempre  la  conservación  de
aquellos  actos  y  trámites  cuyo  contenido se  hubiera  mantenido  igual  de  no haberse  cometido  la
infracción.

d) La Administración podrá convalidar los actos nulos, subsanando los vicios de que adolezcan.

4 En relación al Sistema Publico de los Servicios Sociales en España, señale la respuesta correcta:

a) Al amparo del artículo 148.1.20 de la Constitución Española, las Comunidades Autónomas podrán
asumir competencias en materia de "asistencia social" y en consecuencia aprobar sus propias Leyes
de Servicios Sociales, en las cuales se definan sus principios orientadores, además de las prestaciones y
servicios. 

b) Al amparo del artículo 148.1.18 de la Constitución Española, las Comunidades Autónomas podrán asumir
competencias en materia de "asistencia social" y en consecuencia aprobar sus propias Leyes de Servicios
Sociales, en las cuales se definan sus principios orientadores, además de las prestaciones y servicios. 

c) Al amparo del artículo 148.1.17  de la Constitución Española, las Comunidades Autónomas podrán asumir
competencias en materia de "servicios sociales" y en consecuencia aprobar sus propias Leyes de Servicios
Sociales, en las cuales se definan sus principios orientadores, además de las prestaciones y servicios. 

d) Al amparo del artículo 148.1.19  de la Constitución Española, las Comunidades Autónomas podrán asumir
competencias en materia de "atención social" y en consecuencia aprobar sus propias Leyes de Servicios
Sociales, en las cuales se definan sus principios orientadores, además de las prestaciones y servicios. 

5 Según el artículo 8 de la Carta Europea de la Autonomía Local, el control administrativo de los actos
de las entidades locales:

a) Puede incluir un control de oportunidad política cuando lo establezca la legislación interna.

b) No  debe  normalmente  tener como  objetivo  más  que  asegurar el  respeto  a  la  legalidad  y  de  los
principios constitucionales.

c) Puede sustituir plenamente las decisiones locales cuando exista interés general.

d) Debe ejercerse únicamente por órganos judiciales independientes.

6 De  acuerdo  con el  artículo  6  de  la  Ley de  Servicios  Sociales  de  Andalucía,  señale  la  afirmación
incorrecta:

a) Las personas andaluzas en el exterior no podrán acceder a lo dispuesto en la Ley de Servicios Sociales
de Andalucía.

b) Las personas menores de edad extranjeras que se encuentren en Andalucía son titulares del derecho a los
servicios y prestaciones del Sistema Público de Servicios Sociales de Andalucía.

c) Las  personas  con  derecho  de  asilo  a  quienes  se  reconozca  la  condición  de  refugiado,  o  la  protección
subsidiaria,  en  los  términos  que  establecen  los  tratados  internacionales  y  la  legislación  en  materia  de
extranjería  son titulares del derecho a los servicios y prestaciones del Sistema Público de Servicios Sociales
de Andalucía.

d) Todas las personas que tengan vecindad administrativa en Andalucía son titulares del derecho a los servicios
y prestaciones del Sistema Público de Servicios Sociales de Andalucía. 
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7 De conformidad con el artículo 6 de la Orden reguladora de las Ayudas Económicas Familiares en
Andalucía, de las siguientes opciones relativas al cómputo de la insuficiencia de recursos económicos,
señale la afirmación correcta:

a) Los subsidios de renta mínima percibidos por los miembros de la unidad familiar se excluyen del cómputo
global de ingresos para favorecer la equidad.

b) Para determinar la insuficiencia económica se tomará como referencia el Indicador Público de Renta de
Efectos Múltiples (IPREM) mensual, prorrateado en doce mensualidades.

c) El cálculo de los umbrales económicos, que tendrá carácter orientativo, se realizará mediante una
adaptación de la escala de equivalencia de la Unidad de Consumo definida por el Instituto Nacional de
Estadística  (INE)  conforme  a  la  Escala  de  la  Organización  para  la  Cooperación  y  el  Desarrollo
Económico (OCDE) modificada.

d) Tanto la propiedad de la vivienda habitual como las cantidades percibidas en concepto de Prestación por hijo
a cargo se computarán proporcionalmente si se supera el umbral base.

8 El indicador AROPE, propuesto por la UE para evaluar el cumplimiento de los objetivos de inclusión
social marcados en la Estrategia Europa 2020 y, posteriormente, en la Agenda 2030, establece que una
persona está en situación AROPE si cumple alguno de los tres criterios siguientes:

a) Riesgo de pobreza, carencia o privación material y social severa y carencia de formación básica.

b) Riesgo de pobreza, carencia o privación material y social severa y hogares con baja intensidad en el 
empleo.

c) Riesgo de pobreza, hogares con baja intensidad en el empleo e infravivienda.

d) Riesgo de pobreza, carencia o privación de formación y educación.

9 Según el Decreto 58/2022, de 27 de abril, por el que se regula el sistema CoheSSiona, la Historia Social
Única  Electrónica  de  Andalucía,  y  se  crea  el  sistema ProgreSSa  para la  gestión  de  los  Servicios
Sociales comunitarios de Andalucía, el sistema CoheSSiona, será de aplicación: 

a) A las entidades locales andaluzas competentes en materia de gestión de Servicios Sociales comunitarios y,
en su caso, a sus entes instrumentales. 

b) Al  conjunto  de  servicios,  recursos  y  prestaciones  que  se  ofrecen  desde  las  entidades  locales  de
Andalucía y, en su caso, desde sus entes instrumentales. 

c) A todos aquellos servicios, recursos y prestaciones realizadas por entidades de titularidad privada y pública,
que ofrezcan sus servicios a la ciudadanía bajo cualquier forma de contrato con la Administración de la
Junta de Andalucía, con las entidades locales o con cualquiera de sus entes instrumentales. 

d) A aquellos servicios, recursos y prestaciones de otros sistemas de protección social, u otros servicios de
titularidad pública y privada, que den respuesta a necesidades de atención social de la población, cuyos
sistemas de información se vinculen e interactúen con el sistema CoheSSiona en virtud de un convenio de
interoperabilidad, conforme a lo previsto en el capítulo II, del título III. 

10 El  concepto  de  acción  social  definido  como:  “cualquier  tipo  de  proceder  humano  que
significativamente se orienta por las acciones de otro, las cuales pueden ser presentes o esperadas
como futuro”, es obra del autor:

a) Mary Shelley. 

b) Mary E. Richmond.

c) Max Weber.

d) Tomás Moro.


