g PROCESO SELECTIVO CORRESPONDIENTE A LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA CONSTITUCION
AYUNTAMIENTO DE UNA BOLSA DE EMPLEO EN LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA
GRUPO A2, CON LA DENOMINACION DE TRABAJADOR/A SOCIAL, PARA NOMBRAMIENTOS INTERINOS

GERENA

ANUNCIO

Asunto: Anuncio de propuesta de formacion de bolsa de empleo en el proceso selectivo correspondiente a la
convocatoria publica para la constitucion de una bolsa de empleo en la escala de administracion especial,
subescala técnica, grupo A2, con la denominacion de Trabajador/a Social, para nombramientos interinos

Expediente: 324/2021

Por medio del presente se hace publico que el tribunal calificador, en la sesion celebrada el dia
07/04/2022, de conformidad con las bases que rigen el proceso selectivo, han celebrado el sorteo convocado
para la resolucion de los empates producidos y determinar el orden de prelacion de las 15 personas llamadas a
formar parte de la bolsa de empleo, por haber obtenido las mayores calificaciones en el proceso selectivo.

Asi mismo, de conformidad con el orden resultante, el tribunal acuerda elevar a la Presidencia de la
Corporacion propuesta de formacion de bolsa de empleo en la escala de administracion especial, subescala
técnica, grupo A2, con la denominacion de trabajador/a social, para nombramientos interinos, y requerir a las
personas propuestas para ser integrantes de la misma la presentacion de la documentacion acreditativa de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria, en un plazo de 5 dias habiles desde la
publicacion del presente (desde el dia 11 hasta el dia 19 de abril de 2022).

RESOLUCION DE LOS EMPATES PRODUCIDOS

De conformidad con las bases que rigen el proceso selectivo, con el fin de elevar a la
Presidencia la propuesta de formacion de Bolsa de trabajo que constituye el objeto de este
procedimiento, el Tribunal ha celebrado el sorteo convocado para resolver los empates producidos y
determinar el orden de prelacion de las personas aspirantes del proceso selectivo.

SORTEO PARA RESOLVER LOS EMPATES
BOLSA DE TRABAJADOR/A SOCIAL
SORTEOQO N.° 1 CALIFICACION 8

N.° asignado
para el ORDEN TRAS
Apellido 1 Apellido 2 Nombre DNI CALIF sorteo SORTEO
ASTOLA MARQUEZ |ROCIO *H* ()9 ** 8 1 2
ROCIO DEL
CARDERO ROMERO |MAR *HHD (43 8 2 1

SORTEO PARA RESOLVER LOS EMPATES
BOLSA DE TRABAJADOR/A SOCIAL
SORTEO N.° 2 CALIFICACION 7°9

N.°
asignado
para el RESULTADO
Apellido 1 Apellido 2 Nombre DNI CALIF sorteo SORTEO
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PROCESO SELECTIVO CORRESPONDIENTE A LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA CONSTITUCION
DE UNA BOLSA DE EMPLEO EN LA ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA

GRUPO A2, CON LA DENOMINACION DE TRABAJADOR/A SOCIAL, PARA NOMBRAMIENTOS INTERINOS

BAENA CAPILLA |DAVID *HK3QT 5k 7,9 1 4
DOMINGUEZ |[FRANCO |SOLEDAD  |**%2657%%* 7,9 2 3
PARRENO MARTIN  |MARIA kEE] ] ¥ 7,9 3 1
SANCHEZ OLIVA PATRICIA  |***2554%%* 7,9 4 2

CALIFICACIONES DEFINITIVAS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES

A continuacién, el tribunal ha acordado reproducir las calificaciones definitivas de las personas
aspirantes del proceso selectivo, por el orden resultante tras el sorteo celebrado.

CALIFICACIONES DEFINITIVAS
Orden Apellido 1 Apellido 2 Nombre DNI Calificacion
1 CACERES DAMAS ROCIO k] D] 2k 9,1
PENATE ROLDAN CARMEN ROCIO | #**3534%* 9
3 GIL BLAZQUEZ SARA FHkGROGH* 8,8
, MARIA DEL
4 GUTIERREZ  |TELLADO CARMEN *HK)TOGF* 8,6
5 CARDERO ROMERO ROCIO DEL MAR | ***2643%* 8
6 ASTOLA MARQUEZ ROCIO FAK()QOG** 8
7 PARRENO MARTIN MARIA FHk] ] gH* 7,9
8 SANCHEZ OLIVA PATRICIA KD 554 %% 7,9
9 DOMINGUEZ |FRANCO SOLEDAD FHKD (5T HE 7,9
10 BAENA CAPILLA DAVID A3 RT 5k 7,9
11 HUMANES CARRASCO  [LIDIA FHKGAT |k 7,8
12 CRUZ DEL MORAL |CARMEN FHRTI 5k 7,5
13 MARIN GADEA VERONICA A5 65% 7,3
, , MARI{A DEL
14 GARCIA PAVON CARMEN k4D ]k 72
15 COBREROS RODRIGUEZ |MARGARITA FHKGSS ]k 7,1
AMORES SANCHEZ CARMEN MARIA | ***306]1%* 7
SALAS MARTIN BELEN R VAREE 7
VARET ROMERO OSCAR TOMAS AT (QTH 7
ALAEZ GARCIA SILVIA *HQ] ] 0¥ * 6,8
DiAZ AGUIRRE ELISA *HKQGRYH* 6,8
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CALIFICACIONES DEFINITIVAS

Orden Apellido 1 Apellido 2 Nombre DNI Calificacion
DURAN DOMINGUEZ |ANGELA MARIA  |*#%]322%* 6,8
MOREJON CARVAJAL MARIA FHK()9Q 5K 6,7
MUNOZ NUNEZ CAROLINA FAKGDYFHH 6,7

MARIA DE LOS
REINA ESPEJO ANGELES #HK(()23** 6,5
SORDO ARTARAZ JOSE IGNACIO *HKG3DQH* 6,3
LOPEZ MEDINA MARIA TERESA | ***3436%* 6,2
, ROBERTO

GONZALEZ PRIETO ANTONIO **%4()59%* 6,1
SALAS VALLE ANDREA FAH)Q| 44 6,1
RUIZ RUIZ MARIA TERESA | ***4862%* 6
MAYA RAMOS JANIRA **3()GGH* 5,7
MOLERO GUTIERREZ  |GRACIA MARIA  |***33]16%* 5,7
CASTANO PENA ELISA ISABEL HkEQ5HOH % 5,6
REA VILLALBA SILVIA #*%Q 5T k% 55
BOCANEGRA |ESCOBAR VERONICA FAESE] 4% 53
PEREZ CHIC SUSANA FHEQ()GRH 53
RUMIS RAMIREZ ELENA Hkk ] 344%% 52
VELASCO AVILA ALBERTO FHXIO](F* 5,1
BRIGIDANO  |[ROMERO ELISABET *HK] 476%* 4,9
SILVA MACIAS VIRGINIA *¥%3) 3% 4,8
SANCHEZ

SUAREZ FRAILE ANA **%3(50%* 4,7
MARTIN OLMO LIDIA FHH (43K 4,6
VERA DELGADO ROSA MARIA x| J54%% 4,6
CARMONA MORA CRISTINA ¥k ] 693** 4,2
DEL CERRO  |MOLINA MARIA *HK) (5% * 4,2
MARTINEZ RUIZ MARIA FAKQHY ] *k 4

, MARIA DEL

CASTILLO JIMENEZ CARMEN x| T49** 3,9
POZAS NUNEZ ROSA MARIA FEKY4AD *H 3,9
LOPEZ LOZANO ESTHER Hak] 53Q% 3,6
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CALIFICACIONES DEFINITIVAS

Orden Apellido 1 Apellido 2 Nombre DNI Calificacion
, DE LOS ,
MARTIN SANTOS SOFIA Fxk] 60 ] ** 33
ESTEVEZ PENAFUERTE |MARIA DEL AMOR |*#*#*]843%%* 3,1
GARCIA PEREZ CARLOTA FHHQRS()H* 3,1

PROPUESTA DE FORMACION DE BOLSA DE EMPLEO

Resueltos los empates producidos entre las 15 personas que, por obtener mayor calificacion
en el proceso selectivo, son las llamadas a integrar la bolsa de empleo a la que refiere la base 10? del
proceso selectivo, el tribunal ha acordado elevar a la Presidencia de la Corporacion la siguiente
propuesta de formacion de bolsa de empleo en la escala de Administracion Especial, subescala
Técnica, grupo A2, con la denominacion de Trabajador/a Social, para Nombramientos Interinos.

PROPUESTA DE FORMACION DE LA BOLSA DE EMPLEO DE TRABAJADOR/A SOCIAL
Orden |Apellido 1 Apellido 2 Nombre DNI Calificacion
1 |CACERES DAMAS ROCIO Rk WA A 9,1
PENATE ROLDAN CARMEN k%353 4H% 9
2 ROCIO
3 |GIL BLAZQUEZ SARA FHHQROH* 8,8
GUTIERREZ TELLADO MARIA DEL  |*#%2706%** 8,6
4 CARMEN
CARDERO ROMERO ROCIO DEL | *##*2643%* 8
5 MAR
6 |ASTOLA MARQUEZ ROCIO *EX()QOG** 8
7 |PARRENO MARTIN MARIA REx]]]g** 7,9
8 |SANCHEZ OLIVA PATRICIA FAHD 55 4H 7,9
9 |DOMINGUEZ FRANCO SOLEDAD FAHD 5T HH 7,9
10 |BAENA CAPILLA DAVID FAHIRT5H 7,9
11 |HUMANES CARRASCO LIDIA FAHQYT ] H 7.8
12 |CRUZ DEL MORAL CARMEN FHHTII5H 7,5
13 |MARIN GADEA VERONICA | ***5365%* 73
GARCIA PAVON MARIA DEL | *#%42]3%* 7,2
14 CARMEN
15 |COBREROS RODRIGUEZ MARGARITA |*#%655]%* 7,1
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De conformidad con la base 9%, el Tribunal acuerda requerir a las personas aspirantes
propuestas como integrantes de la bolsa de empleo la presentacion de los siguientes documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria, que deberan
ser presentados en el Registro General del Ayuntamiento dentro del plazo maximo de cinco dias
habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la presente:

* Declaracion jurada o promesa de no haber sido objeto de sancion disciplinaria firme de
separacion del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni haber sido
condenado mediante sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitacion
absoluta o especial para el ejercicio de funciones publicas.

* Declaracion responsable de no hallarse incurso en causa de incapacidad especifica o
incompatibilidad prevista en la legislacion vigente.

*  Originales de la documentacidn aportada en el momento de presentacion de instancias para la

acreditacion de los requisitos de acceso exigidos.

Contra los presentes acuerdos, los interesados podran interponer recurso de ALZADA ante la Alcaldia
de esta Corporacion, en el plazo de un mes, contado desde el siguiente a la fecha de exposicion de su
anuncio en el tablon de edictos de este Ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas, todo ello sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que se
estimen pertinente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Gerena, a fecha de la firma electronica. El Secretario General.
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