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ANUNCIO

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, adoptado en sesion ordinaria celebrada el 19 de
diciembre de 2022, de conformidad con la delegacion de competencias efectuada por la Alcaldia
mediante Resolucion numero 668/2019, de 26 de junio (BOP n°® 175 de 30/07/19), se han aprobado las
Bases reguladoras de la convocatoria de las plazas incluidas en la oferta de empleo publico de
estabilizacion del empleo temporal del Ayuntamiento de Gerena, cuyo tenor literal se reproduce a

continuacion:

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE LAS PLAZAS INCLUIDAS EN LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DEL
AYUNTAMIENTO DE GERENA

PRIMERA. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion definitiva, como personal laboral indefinido y personal
funcionario de carrera, a través del sistema de concurso o concurso-oposicion de las plazas recogidas en el
Anexo I, dotadas en el Presupuesto General de 2022 ¢ incluidas en la Oferta de Empleo Publico para la
Estabilizacion del Empleo Temporal del Ayuntamiento de Gerena, para el desempefio de los puestos
identificados en cada caso en la Relacion de Puestos de Trabajo disponible en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento de Gerena «https:/transparencia.gerena.es/es/».

SEGUNDA. LEGISLACION APLICABLE

2.1. La presente convocatoria se enmarca en la Oferta de Empleo Publico para la Estabilizacion del Empleo
Temporal del Ayuntamiento de Gerena, aprobada al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, por Resolucion n.° 666, de
23/05/2022 (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.° 120, de 27 de mayo de 2022), y rectificada por
Resolucion n.° 712, de 3/06/2022 (Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla n.° 134, de 13 de junio de 2022).

2.2. En lo no previsto en las bases y de conformidad con la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, sera de aplicacion el Texto Refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre; el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre; la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local; el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por
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Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se
establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de
los funcionarios de Administracion Local; el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo; y el resto de la normativa reguladora del empleo publico local.

TERCERA. REQUISITOS

Las personas interesadas en formar parte de la presente convocatoria deberan reunir en el
momento de finalizacion del plazo de presentacion de instancias y mantener durante todo el proceso, los
siguientes requisitos:

2.2.a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre.

2.2.b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

2.2.c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion

forzosa.

2.2.d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban
en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria
o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

2.2.e) Estar en posesion o en condiciones de obtener, en la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes, la titulacion exigida en cada caso, recogida en el Anexo 1.

2.2.f) Haber realizado el abono de la tasa en concepto de participacion en las convocatorias para la
seleccion del personal al servicio del municipio de Gerena, de conformidad con la base 4.1 y el Anexo I.

CUARTA. INSTANCIAS Y DOCUMENTACION A PRESENTAR
4.1. Solicitudes y documentacion a presentar

Las personas aspirantes presentaran instancia ajustada al modelo que se inserta en el Anexo II (Concurso) y
Anexo III (Concurso — Oposicion) de estas bases, segiin se especifique para cada plaza en el Anexo I de la
presente convocatoria, en virtud del articulo 2 y la Disposicion Adicional 6* de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico y la Oferta de
Empleo Publico para la Estabilizacién del Empleo Temporal del Ayuntamiento de Gerena, acompafiada de
los siguientes documentos:
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- Documento Nacional de Identidad, Pasaporte o tarjeta de extranjeria. La tarjeta de extranjeria para los
extranjeros nacionales de terceros Estados no incluidos en el ambito de aplicacion del régimen comunitario,
debiendo justificar encontrarse en alguna de las siguientes situaciones: residencia temporal, residencia

Pagina 186 de un total de 861

permanente, refugiado o situacion de autorizacion para residir y trabajar.

- Titulacion requerida segin el Anexo I de las presentes Bases. Se acreditara mediante copia del titulo
expedido por la autoridad académica competente. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera
estarse en posesion de la documentacion que acredite su homologacion. Se entendera que se estd en
condiciones de obtener el titulo académico, cuando se han abonado los derechos por su expedicion, siendo
necesaria la presentacion del certificado acreditativo de abono de tasas.

Péagina 3 de 27

- Si concurren aspirantes con alguna discapacidad, deberan indicarlo en la solicitud, debiendo acompaiiar el
certificado de discapacidad expedido por los 6rganos competentes de la Consejeria para la Igualdad y
Bienestar Social y Organismos similares de otras Administraciones Publicas que acredite tal condicion,
especifique el grado de discapacidad que padece y debera expresar que la misma no lo incapacita para el
desempefio del puesto de trabajo objeto de la convocatoria. No se establece exencion de la tasa por derechos
de examen, al no estar previsto en la Ordenanza fiscal reguladora.

- Justificante que acredite el abono integro de la tasa por derechos de examen. De conformidad con lo
dispuesto en la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por derechos de participacion en procesos selectivos
de empleados publicos que puede ser consultada en el Boletin Oficial de la provincia nim 100, de 4 de mayo
de 2021, los aspirantes deberan hacer efectiva una tasa de inscripcion por el importe y con el concepto que se
indica para cada caso en el Anexo I de las presentes bases, mediante ingreso en la cuenta corriente comin
ES56 0049 1591 082110045691, cuyo titular es el Ayuntamiento de Gerena.

CVE: BOP-SE-2022-293020

En ningun caso la mera presentacion de la acreditacion del pago de la tasa supondra la sustitucion del tramite
de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion de acuerdo con lo dispuesto en la
convocatoria.

El importe total de la tasa debera abonarse por la persona interesada dentro del plazo de presentacion de
solicitudes. La no inclusion en la lista de admitidos otorga el derecho a la devolucion de las cantidades
depositadas, previa solicitud expresa del interesado.

La no presentacion de la documentacion necesaria y la falsedad o manipulacion en algin documento sera
causa de exclusion del procedimiento de seleccion, con independencia de la responsabilidad que suponga.
Finalizado el plazo de presentacion de instancias no se admitira ninguna documentacion adicional.

© 293 - miércoles 21 de diciembre de 2022

El hecho de presentar instancias solicitando tomar parte en la convocatoria constituye sometimiento expreso
de las personas aspirantes a las bases reguladoras de las mismas que tienen consideracion de normas
reguladoras de esta convocatoria.
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A efectos del cumplimiento del articulo 11 de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, los datos contenidos en la solicitud seran objeto de
tratamiento automatizado por el oOrgano competente para el desarrollo del proceso selectivo. Su
cumplimentacion sera obligatoria para la admision en el proceso de seleccion.
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4.2. Plazo de presentacion

El plazo de presentacion de solicitudes serd de 20 dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion del anuncio de la presente convocatoria publica en el Boletin Oficial del Estado.

4.3. Lugar de presentaciéon

Péagina 4 de 27

Las solicitudes se dirigiran a la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Gerena y se presentaran
en el Registro General del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Aquellas instancias
presentadas a través de Oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto, para ser fechadas y selladas por un
funcionario de dicho organismo, antes de ser certificadas.

Las personas aspirantes que utilicen otros Registros distintos al del propio Ayuntamiento de Gerena
deberan obligatoriamente informar de tal circunstancia, mediante el envio de un email a la direccion
electronica gerena@dipusevilla.es, debiendo hacerlo en el mismo dia o al dia siguiente al del envio, dejando
constancia de los datos personales completos del aspirante, del medio oficial utilizado para hacer llegar la
documentacion, la fecha del envio y un teléfono de contacto.

CVE: BOP-SE-2022-293020

Igualmente podran presentarse a través de la sede electronica (https://sede.gerena.es). Si se tramita
en presentacion telematica, las personas aspirantes deberan adjuntar los documentos escaneados conforme se
establece en el procedimiento telematico.

4.4. Proteccion de datos.

De conformidad con el Reglamento Europeo de Proteccion de Datos Personales y la Ley Orgéanica
3/2018 de Proteccion de Datos Personales y garantia de derechos digitales, los datos proporcionados por los
aspirantes seran objeto de tratamiento por el Ayuntamiento de Gerena, como responsable, para fines
exclusivamente relacionados con la gestion de competencias ejercidas por el Area de Recursos Humanos del
Ayuntamiento.

© 293 - miércoles 21 de diciembre de 2022

La informacion sobre dicho tratamiento y ejercicio de los derechos viene recogida en el Registro de
Actividades de Tratamiento publicado en la pagina web del Ayuntamiento de Gerena. Con la firma de la
solicitud, la persona aspirante consiente el tratamiento de datos personales en ella contenidos, que se
restringira a la finalidad mencionada y no seran cedidos salvo los supuestos previstos por la Ley.
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El tratamiento de los datos para la finalidad mencionada incluye la publicacion oficial en los Boletines
Oficiales correspondientes, e-tablon y Pagina Web de la Corporacion, de los datos de caracter personal
referidos a nombre, apellidos y documento nacional de identidad, necesarios para facilitar a las personas
interesadas la informacion relativa a la publicacion de la lista de personas admitidas y excluidas y desarrollo
de la convocatoria.
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Ademas, dicho tratamiento también comprende la posibilidad de ponerse en contacto con la persona
aspirante a través del correo electronico y/o niimero de teléfono facilitado por ésta, con objeto de agilizar y
facilitar tramites de los procedimientos selectivos correspondientes.

Pagina 5 de 27

QUINTA. PUBLICIDAD

5.1. La presente convocatoria junto con sus bases se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla, en el Tablon Electronico de Anuncios del Ayuntamiento de Gerena: «https://sede.gerena.es»
(etablon). Ademas, se publicara el anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
y en el Boletin Oficial del Estado. Esta ultima publicaciéon determinara la apertura del plazo de presentacion
de solicitudes de participacion de conformidad con la base 4.2.

5.2. Los sucesivos anuncios relativos a las pruebas que se convoquen se haran publicos en el Tablon
Electronico de Anuncios del Ayuntamiento de Gerena: «https://sede.gerena.es» (etablon).

CVE: BOP-SE-2022-293020

5.3. Los nombramientos de funcionarios de carrera que se formulen como consecuencia de los procesos
derivados de la presente convocatoria seran publicados en el Boletin Oficial de la Provincia.

SEXTA. ADMISION DE ASPIRANTES

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia dictard resolucion aprobando la lista
provisional de personas admitidas y excluidas en el proceso selectivo, que se publicara en los lugares
previstos en la base 5.2.

Las personas aspirantes tendran un plazo de 10 dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion, para la presentacion de alegaciones y subsanacion de los defectos apreciados.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se resolveran las alegaciones presentadas y se
aprobara la lista definitiva de personas admitidas y excluidas en el proceso, que se publicara en los lugares
previstos en la base 5.2.

© 293 - miércoles 21 de diciembre de 2022

SEPTIMA. TRIBUNALES DE SELECCION

Los Tribunales de seleccion seran colegiados y su composicion deberd ajustarse a los principios de
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imparcialidad y profesionalidad de sus miembros. Se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccion o de designacion politica, el personal laboral interino y el personal eventual
no podran formar parte del 6rgano de seleccion. La pertenencia al 6rgano de seleccion sera siempre a titulo
individual, no pudiendo ostentarse esta en representacion o por cuenta de nadie.
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La abstencion y recusacion de los miembros de los Tribunales serd de conformidad con los articulos
23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los Tribunales de seleccion estaran constituidos por una presidencia, una secretaria y cuatro
vocalias. Los miembros que forman parte de los tribunales seran designados por Resolucion de Alcaldia.

Péagina 6 de 27

Los vocales de los tribunales deberan poseer titulacion o especializacion de igual o superior nivel a
la exigida para el ingreso en las plazas convocadas. Los Tribunales podran contar, para el desarrollo de las
pruebas, con la colaboracién de asesores técnicos, con voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al
ejercicio de su especialidad técnica.

Correspondera a los Tribunales dilucidar todas las cuestiones que puedan surgir en aplicacion de las
Bases durante el desarrollo del proceso selectivo y velar por el buen desarrollo del mismo.

OCTAVA. SISTEMAS SELECTIVOS

CVE: BOP-SE-2022-293020

El sistema de seleccion serd el de concurso (base 9*) o concurso-oposicion (base 10%), segin se
especifique para cada plaza en el Anexo I de la presente convocatoria, en virtud del articulo 2 y la
Disposicion Adicional 6* de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico y la Oferta de Empleo Publico para la Estabilizacion del Empleo
Temporal del Ayuntamiento de Gerena.

NOVENA. CONCURSO

El concurso tendrd una puntuacién méaxima de 100 puntos, de los cudles 70 puntos servirdn para
valorar la experiencia profesional y 30 puntos para valorar la formacion de las personas aspirantes. Para
superar el concurso se exigira la obtencion de, al menos, 50 puntos.

Los méritos se valoraran con referencia a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
solicitudes y se acreditaran documentalmente con la solicitud de participacion, sin que sean tenidos en cuenta
ni valorados aquellos méritos aportados o justificados con posterioridad a la finalizacion del plazo referido,
aunque hubieran sido alegados en la solicitud.

© 293 - miércoles 21 de diciembre de 2022

9.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL: Méaximo 70 puntos.

9.1.1. Solo seran tenidos en cuenta los servicios prestados como personal funcionario interino o como laboral
temporal, cualquiera que sea la modalidad del nombramiento interino/contratacion temporal o situacion
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equivalente de temporalidad, en plazas o puestos iguales o similares al que se opta.

9.1.2. El computo de la experiencia profesional de las personas aspirantes se hara por meses completos, sin

Pagina 190 de un total de 861

tener en cuenta fracciones de tiempo inferiores al mes. Por mes completo se entenderan treinta dias naturales
prestando el servicio tanto a jornada parcial como a jornada completa. A estos efectos se computaran la suma
de todos los periodos prestados, pero no se computaran o sumaran los dias que resten después del calculo.

9.1.3. La puntuacion a tener en cuenta para el computo de la experiencia profesional es la siguiente:

1.3.a) Por cada mes completo de servicios prestados en Administraciones Locales en
plazas o puestos iguales o similares al que se opta: 0,78 puntos.

Péagina 7 de 27

1.3.b) Por cada mes completo de servicios prestados en otras Administraciones Publicas
en plazas o puestos iguales o similares al que se opta: 0,68 puntos.

9.1.4. Medios de acreditacion: Se acreditara a través del informe de vida laboral, acompafiado de los
correspondientes contratos laborales o certificados de servicios prestados en la Administracion. En esta
documentacion debe constar: puesto de trabajo, objeto del contrato y fecha de inicio y finalizacién o
continuidad.

En el supuesto de sucesion de contratos, como consecuencia de la prérroga de los mismos, o
conversiones en indefinidos, debera aportarse el contrato inicial junto con todas y cada una de los sucesivos
contratos o anexos de prorroga registrados y en general cualquier modificacion del contrato registrado en el
Servicio Publico de Empleo.

CVE: BOP-SE-2022-293020

No seran objeto de valoracion los méritos alegados si no se ha presentado informe de vida laboral
actualizado o no constan en éste, ni los que no se acrediten plenamente de la forma indicada.

Respecto de los méritos consistentes en la prestacion de servicios en el Ayuntamiento de Gerena, las
personas aspirantes no deben aportar contrato laboral o certificacion de servicios prestados, sino que sera la
propia Administracion, de oficio, la que lo aporte al procedimiento.

9.2. FORMACION: Maximo 30 puntos.

les 21 de diciembre de 2022

Se wvaloraran los cursos de formaciéon o perfeccionamiento, siempre que su contenido esté

- miérco

directamente relacionado con las funciones del puesto a cubrir, con el detalle que se indica a continuacion:

°293

9.2.1. Los cursos, congresos, seminarios y jornadas relativos a las funciones del puesto al que se opta,
organizados o impartidos por Administraciones Publicas, asociaciones formadas por estas, entidades
dependientes de las Administraciones Publicas, organizaciones sindicales, colegios profesionales o
universidades publicas, seran valorados de la siguiente forma:

— De hasta 7 horas: 3 puntos.
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— De 8 a 20 horas: 4 puntos.
— De 21 a 35 horas: 5 puntos.
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— De 36 a 100 horas: 6 puntos.
— De 101 a 299 horas: 7 puntos.
— De 300 horas o mas: 10 puntos.

9.2.2. Los cursos, congresos, seminarios y jornadas cuyos contenidos se consideren de aplicacion transversal
a toda la organizacion como ofimatica, atencion al ciudadano/a, calidad, prevencion de riesgos laborales y
proteccion de datos y administracion electronica, organizados o impartidos por Administraciones Publicas,
asociaciones formadas por estas, entidades dependientes de las Administraciones Publicas, organizaciones
sindicales, colegios profesionales o universidades publicas, seran valorados de la siguiente forma:
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— De hasta 7 horas: 2,5 puntos.
— De 8 a 10 horas: 3 puntos.
— De 11 a 20 horas: 3,5 puntos.
— De 21 a 60 horas: 4 puntos.
— De 61 horas 0 mas: 5 puntos.

No se valoraran aquellas formaciones cuyos medios de acreditacion no expresen el nimero de horas.

CVE: BOP-SE-2022-293020

9.2.3. Medios de Acreditacion: La concurrencia de los méritos de este apartado se acreditara mediante la
aportacion de copia de los titulos, certificados o diplomas de realizacion.

En el supuesto que los documentos aportados no justifiquen plenamente los méritos alegados dando lugar a
dudas al tribunal calificador, no se tendran en cuenta y no seran valorados.

DECIMA. CONCURSO-OPOSICION

El proceso selectivo tendra una calificacion maxima de 100 puntos, de los cuales, 40 puntos corresponderan
con la fase de oposicion y 60 puntos con la fase de concurso.

10.1. FASE DE CONCURSO

El concurso tendrda una puntuacion maxima de 60 puntos, de los cuales 42 puntos servirdn para

© 293 - miércoles 21 de diciembre de 2022

valorar la experiencia profesional y 18 puntos para valorar la formacion de las personas aspirantes. Para
superar el concurso se exigira la obtencion de, al menos, 30 puntos.

Los méritos se valoraran con referencia a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de
solicitudes y se acreditaran documentalmente con la solicitud de participacion, sin que sean tenidos en
cuenta ni valorados aquellos méritos aportados o justificados con posterioridad a la finalizacion del plazo
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referido.

10.1.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL: Maximo 42 puntos.

Pagina 192 de un total de 861

10.1.1.1. Solo seran tenidos en cuenta los servicios prestados como personal funcionario interino o como
laboral temporal, cualquiera que sea la modalidad del nombramiento interino/contratacion temporal o
situacion equivalente de temporalidad, en plazas o puestos iguales o similares al que se opta.

10.1.1.2. El computo de la experiencia profesional de las personas aspirantes se hara por meses completos,
sin tener en cuenta fracciones de tiempo inferiores al mes. Por mes completo se entenderan treinta dias
naturales prestando el servicio tanto a jornada parcial como a jornada completa. A estos efectos se
computaran la suma de todos los periodos prestados, pero no se computaran o sumaran los dias que resten
después del calculo.

Péagina 9 de 27

10.1.1.3. La puntuacion a tener en cuenta para el computo de la experiencia profesional es la siguiente:

1.3.a) Por cada mes completo de servicios prestados en la Administracion convocante en
plazas o puestos iguales o similares al que se opta: 2 puntos.

1.3.b) Por cada mes completo de servicios prestados en otras Administraciones Publicas en
plazas o puestos iguales o similares al que se opta: 1 puntos.

10.1.1.4. Medios de acreditacion: Se acreditara a través del informe de vida laboral, acompafiado de los
correspondientes contratos laborales o certificados de servicios prestados en la Administracion. En esta
documentacion debe constar: puesto de trabajo, objeto del contrato y fecha de inicio y finalizacién o
continuidad.

CVE: BOP-SE-2022-293020

En el supuesto de sucesion de contratos, como consecuencia de la prérroga de los mismos, o
conversiones en indefinidos, debera aportarse el contrato inicial junto con todas y cada una de los sucesivos
contratos o anexos de prorroga registrados y en general cualquier modificacion del contrato registrado en el
Servicio Publico de Empleo.

No seran objeto de valoracion los méritos alegados si no se ha presentado informe de vida laboral

les 21 de diciembre de 2022

actualizado o no constan en éste, ni los que no se acrediten plenamente de la forma indicada.

- miérco

Respecto de los méritos consistentes en la prestacion de servicios en el Ayuntamiento de Gerena, las

°293

personas aspirantes no deben aportar contrato laboral o certificacion de servicios prestados, sino que sera la
propia Administracion, de oficio, la que lo aporte al procedimiento.

10.1.2. FORMACION: Maximo 18 puntos.

Se valoraran los cursos de formacion o perfeccionamiento, siempre que su contenido esté
directamente relacionado con las funciones del puesto a cubrir, con el detalle que se indica a continuacion:
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10.1.2.1. Los cursos, congresos, seminarios y jornadas relativos a las funciones del puesto al que se opta,
organizados o impartidos por Administraciones Publicas, asociaciones formadas por estas, entidades
dependientes de las Administraciones Publicas, organizaciones sindicales, colegios profesionales o
universidades publicas, seran valorados de la siguiente forma:
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— De hasta 7 horas: 2 puntos.
— De 8 a 20 horas: 3 puntos.

— De 21 a 35 horas: 4 puntos.
— De 36 a 100 horas: 5 puntos.
— De 101 a 299 horas: 6 puntos.
— De 300 horas o mas. 9 puntos.

Pagina 10 de 27

10.1.2.2. Los cursos, congresos, seminarios y jornadas cuyos contenidos se consideren de aplicacion
transversal a toda la organizacion como ofimatica, atencion al ciudadano/a, calidad, prevencion de riesgos
laborales y proteccion de datos y administracion electronica, organizados o impartidos por Administraciones
Publicas, asociaciones formadas por estas, entidades dependientes de las Administraciones Publicas,
organizaciones sindicales, colegios profesionales o universidades publicas, seran valorados de la siguiente
forma:

— De hasta 7 horas: 1,5 puntos.

— De 8 a 10 horas: 2 puntos.

— De 11 a 20 horas: 3 puntos.

— De 21 a 60 horas: 4 puntos.

— De 61 horas 0 mas: 5 puntos.

CVE: BOP-SE-2022-293020

No se valoraran aquellas formaciones cuyos medios de acreditacion no expresen el nimero de horas.

10.1.2.3. Medios de Acreditacion: La concurrencia de los méritos de este apartado se acreditara mediante
la aportacion de copia de los titulos, certificados o diplomas de realizacion.

En el supuesto que los documentos aportados no justifiquen plenamente los méritos alegados dando lugar a
dudas al tribunal calificador, no se tendran en cuenta y no seran valorados.

10.2. FASE DE OPOSICION: Maximo 40 puntos.

© 293 - miércoles 21 de diciembre de 2022

La fase de oposicion consistira en un ejercicio unico, de caracter practico. Se desarrollara por escrito,
pudiendo optar el tribunal por preguntas tipo test o preguntas de desarrollo con corta extension. El ejercicio
se desarrollara en el tiempo que el tribunal establezca.

El ejercicio estara dirigido a apreciar, entre otros aspectos, los conocimientos y la aptitud practica del
aspirante, asi como la habilidad y destreza en el desarrollo de las funciones propias del puesto a la que se
opta.
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Se calificara de 0 a 40 puntos, si bien no tendra caracter eliminatorio.
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UNDECIMA. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en la calificacion final, se acudird al siguiente orden:

10.2.1.Mayor tiempo ocupando el puesto convocado en el Ayuntamiento de Gerena. N
3
10.2.2.Mayor experiencia en plazas o puestos iguales o similares al que se opta en i
Administraciones Publicas distintas al Ayuntamiento de Gerena. £
c

10.2.3.Sorteo.
DUODECIMA. CALIFICACIONES =
o
8
El listado de calificaciones provisionales de las personas aspirantes sera publicado en los lugares Q
previstos en la base 5.2. Los candidatos dispondran de un plazo de 10 dias habiles, a contar desde la §
publicacion de la lista de calificaciones provisionales, para presentar alegaciones. %
o
Transcurrido dicho plazo, se resolveran las alegaciones y se emitira el listado de calificaciones %
definitivas, que igualmente serd publicado en los lugares previstos en la base 5.2, por estricto orden de "'aJ

mayor a menor puntuacion. En caso de empate de puntuacion, se resolvera atendiendo a la base 11.

DECIMOTERCERA.- ACREDITACION DE LOS REQUISITOS DE LA CONVOCATORIA

El tribunal elevara a la Alcaldia una propuesta de nombramiento como funcionario de carrera o
propuesta de contratacion como personal laboral indefinido de la persona que ocupe el primer lugar en el
listado de calificaciones definitivas del proceso. En ningln caso, el tribunal podra proponer el nombramiento
o la contratacion de un niimero de personas superior al de las plazas convocadas.

En esta propuesta, que sera anunciada conforme a la base 5.2, se establecera un plazo de 3 dias
habiles para que las personas incluidas en ella acrediten ante la Administracion el cumplimiento de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria, mediante la presentacion de:

© 293 - miércoles 21 de diciembre de 2022

+ Declaracion jurada o promesa de no haber sido objeto de sancion disciplinaria firme de separacion
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni haber sido condenado mediante
sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitacion absoluta o especial para el
ejercicio de funciones publicas.

+ Declaracion responsable de no hallarse incurso en causa de incapacidad especifica o
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incompatibilidad prevista en la legislacion vigente.

+ Originales de la documentacion aportada en el momento de presentacion de instancias para la
acreditacion de los requisitos de acceso exigidos.

Pagina 195 de un total de 861

Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no acreditasen que retinen los
requisitos y condiciones exigidos en la convocatoria o de la documentacion se dedujese que carecen de
alguno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados o contratados, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus
solicitudes de participacion. En el referido caso, se efectuard una nueva propuesta de nombramiento o
contratacion de la persona que ocupe la siguiente posicion en el listado de calificaciones definitivas del
proceso selectivo.

Pagina 12 de 27

Quienes sean propuestos deberan someterse, con caracter obligatorio e inexcusable, a la realizacion
por parte de los Servicios Médicos designados por el Ayuntamiento, de un reconocimiento médico previo que
permita obtener la valoracion de aptitud para el desempefio del puesto de trabajo objeto de la presente
convocatoria a cuyos efectos debera ser declarado «apto» o «no apto». Quien se negare a someterse al citado
reconocimiento médico o sea declarado «no apto» decaerd automaticamente en cuantos derechos pudieran
derivarse respecto de su propuesta de nombramiento o contratacion.

DECIMOCUARTA. NOMBRAMIENTO O CONTRATACION

El Alcalde, una vez acreditados documentalmente los requisitos exigidos en la convocatoria por parte
de la persona propuesta por el Tribunal, aprobard la resolucion de contratacion como personal laboral
indefinido de esta Corporacion, que sera publicada conforme a la base 5.2 o la resolucion de nombramiento
como funcionario/a de carrera, que sera publicada conforme a la base 5.3.

CVE: BOP-SE-2022-293020

La persona nombrada como funcionario/a de carrera, debera tomar posesion en el plazo que se
establezca en la resolucion de nombramiento, que se computara a partir de su notificacion, debiendo
previamente prestar juramento o promesa de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 707/1979,
de 5 de abril, regulador de la férmula para toma de posesion de cargos o funciones publicas. Si no tomase
posesion en el plazo indicado, sin causa justificada, decaera en todos sus derechos a ocupar la plaza.

les 21 de diciembre de 2022

En cuanto a las personas respecto de las que se haya emitido resolucion de contratacion como
laborales indefinidos, dentro del plazo que se establezca, deberan personarse en la casa consistorial a fin de
formalizar el contrato de trabajo con el Ayuntamiento e incorporarse como empleados/as publicos, iniciando
el desempefo de las tareas asignadas.

- miérco
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En cualquier caso, las personas que comiencen a prestar servicios para esta Entidad deberan velar
por los intereses generales con sujecion y observancia de la Constitucion y el resto del ordenamiento
juridico, y deberan actuar conforme a los principios que inspiran el Codigo de conducta de los empleados
publicos regulado en el Estatuto Basico del Empleado Publico. Asi mismo, las personas seleccionadas
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quedaran sometidas al sistema de incompatibilidad actualmente vigente.

DECIMOQUINTA. RECURSOS

Pagina 196 de un total de 861

Contra la convocatoria y sus bases, que ponen fin a la via administrativa, se podra interponer por los
interesados recurso de reposicion previo al contencioso-administrativo en el plazo de un mes ante la
Alcaldia, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el N

Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Sevilla, o, a su eleccidn, el que corresponda a su domicilio, si §

¢éste radica en Andalucia, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacion del =

correspondiente anuncio en el Boletin Oficial del Estado, de conformidad con el articulo 46 de la Ley £

.. T . .. . . . \C

29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa. Si se optara por interponer el recurso a8
de reposicion potestativo no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de

cualquier otro recurso que se pudiera estimar mas conveniente a derecho. b

&

(o]

Y

N

ANEXO I: PLAZAS S

L

Personal funcionario g

o

. @

Archivero/a ]

Numero de plazas: 1 c

Codigo de Puesto de la RPT: F30

Escala y subescala: Administracién Especial, Técnica Media

Grupo y subgrupo de clasificacion: A2

Titulaciones exigidas: Diplomatura en Biblioteconomia y Documentacion, en Historia, o en titulos
oficialmente reconocidos como equivalentes

Sistema de seleccion: Concurso

Derechos de examen: 36,71€, concepto “ARCHIV+DNI aspirantet+Nombre completo del aspirante”

Administrativo/a adscrito al drea de bienestar social

Numero de plazas: 1

Codigo de Puesto de la RPT: F31

Escala y subescala: Administracion General, Administrativa

Grupo y subgrupo de clasificacion: C1

Titulaciones exigidas: Bachiller o equivalente

Sistema de seleccion: Concurso

Derechos de examen: 34,14€, concepto “ADVO+DNI aspirante+Nombre completo del aspirante”

© 293 - miércoles 21 de diciembre de 2022

Personal laboral

Monitor/a cultural — Auxiliar de biblioteca
Numero de plazas: 1
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Cddigo de Puesto de la RPT: L52

Grupo y subgrupo de clasificacion: C1

Titulaciones exigidas: Bachiller o

equivalente Sistema de seleccion: Concurso

Derechos de examen: 34,14€, concepto “MONITCULT+DNI aspirante+Nombre completo del aspirante”

Educador/a social

Numero de plazas: 1

Cddigo de Puesto de la RPT:

L39 Grupo de clasificacion: A2

Titulaciones exigidas: Diplomatura en educacion social o equivalente

Sistema de seleccion: Concurso

Derechos de examen: 36,71€, concepto “EDUCASOCIAL+DNI aspirante+Nombre completo del aspirante”

Animador/a socio-cultural de Mayores
Numero de plazas: 1
Cddigo de Puesto de la RPT: L51

Grupo de clasificacion: C1

Titulaciones exigidas: Bachiller o

equivalente Sistema de seleccion: Concurso

Derechos de examen: 34,14€, concepto “ANIMAYORES+DNI aspirante+Nombre completo del aspirante”

Asesor/a juridico/a del CIM

Numero de plazas: 1

Cddigo de Puesto de la RPT:

L23 Grupo de clasificacion: Al

Titulaciones exigidas: Grado en

derecho Sistema de seleccion: Concurso

Derechos de examen: 36,71€, concepto “ASESORCIM-+DNI aspirante+Nombre completo del aspirante”

Animador/a sociocultural-Técnico/a igualdad CIM

Numero de plazas: 1

Cddigo de Puesto de la RPT:

L24 Grupo de clasificacion: A2

Titulaciones exigidas: Diplomatura, Grado o titulos oficialmente reconocidos como equivalentes
Sistema de seleccion: Concurso

Derechos de examen: 36,71€, concepto “ANICIM+DNI aspirantet+Nombre completo del aspirante”

Agente de Dinamizacion Juvenil

Numero de plazas: 1

Cddigo de Puesto de la RPT:

L49 Grupo de clasificacion: C1

Titulaciones exigidas: Bachiller o

equivalente Sistema de seleccion: Concurso

Derechos de examen: 34,14€, concepto “ADJCOMPLETO+DNI aspirante+Nombre completo del aspirante”
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Agente de Dinamizacion Juvenil (a tiempo parcial)

Numero de plazas: 1

Codigo de Puesto de la RPT:

L50 Grupo de clasificacion: C1

Titulaciones exigidas: Bachiller o

equivalente Sistema de seleccion: Concurso

Derechos de examen: 34,14€, concepto “ADJPARCIAL+DNI aspirante+Nombre completo del aspirante”

Agente de Dinamizacion de Guadalinfo

Numero de plazas: 1

Codigo de Puesto de la RPT:

L53 Grupo de clasificacion: C1

Titulaciones exigidas: Bachiller o equivalente

Sistema de seleccion: Concurso

Derechos de examen: 34,14€, concepto “ADGUADALINGO+DNI aspirante+Nombre completo del
aspirante”

Profesor/a de Saxofon y Director/a Escuela de Miusica

Numero de plazas: 1

Cddigo de Puesto de la RPT:

L40 Grupo de clasificacion: Al

Titulaciones exigidas: Titulo de Profesor Superior del plan 66 o titulo profesional LOGSE, de la especialidad
saxofon

Sistema de seleccion: Concurso

Derechos de examen: 36,71€, concepto “PROFESAXOFON+DNI aspirante+Nombre completo del
aspirante”

Profesor/a de piano (discontinuo a tiempo parcial)

Numero de plazas: 1

Cddigo de Puesto de la RPT:

L45 Grupo de clasificacion: A2

Titulaciones exigidas: Titulo de Profesor plan 66 o titulo profesional LOGSE, de la especialidad piano
Sistema de seleccion: Concurso

Derechos de examen: 36,71€, concepto “PROFEPIANO-+DNI aspirante+Nombre completo del aspirante”

Profesor/a de danza (discontinuo a tiempo parcial)

Numero de plazas: 1

Cddigo de Puesto de la RPT:

L43 Grupo de clasificacion: A2

Titulaciones exigidas: Titulo de Profesor plan 66 o titulo profesional LOGSE, de la especialidad danza
Sistema de seleccion: Concurso

Derechos de examen: 36,71€, concepto “PROFEDANZA+DNI aspirantet+Nombre completo del aspirante”

Profesor/a de trompeta (discontinuo a tiempo parcial)
Numero de plazas: 1
Cddigo de Puesto de la RPT:
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L46 Grupo de clasificacion: A2

Titulaciones exigidas: Titulo de Profesor plan 66 o titulo profesional LOGSE, de la especialidad trompeta
Sistema de seleccion: Concurso

Derechos de examen: 36,71€, concepto “PROFETROMPETA+DNI aspirante+Nombre completo del
aspirante”

Profesor/a de flauta (discontinuo a tiempo parcial)

Numero de plazas: 1

Cddigo de Puesto de la RPT:

L41 Grupo de clasificacion: A2

Titulaciones exigidas: Titulo de Profesor plan 66 o titulo profesional LOGSE, de la especialidad flauta
Sistema de seleccion: Concurso

Derechos de examen: 36,71€, concepto “PROFEFLAUTA+DNI aspirante+Nombre completo del aspirante”

Profesor/a de tuba (discontinuo a tiempo parcial)

Numero de plazas: 1

Cddigo de Puesto de la RPT:

L42 Grupo de clasificacion: A2

Titulaciones exigidas: Titulo de Profesor plan 66 o titulo profesional LOGSE, de la especialidad tuba
Sistema de seleccion: Concurso

Derechos de examen: 36,71€, concepto “PROFETUBA+DNI aspirante+Nombre completo del aspirante”

Profesor/a de guitarra (discontinuo a tiempo parcial)

Numero de plazas: 1

Codigo de Puesto de la RPT:

L48 Grupo de clasificacion: A2

Titulaciones exigidas: Titulo de Profesor plan 66 o titulo profesional LOGSE, de la especialidad guitarra
Sistema de seleccion: Concurso

Derechos de examen: 36,71€, concepto “PROFEGUITARRA+DNI aspirante+Nombre completo del
aspirante”

Profesor/a de percusion (discontinuo a tiempo parcial)

Numero de plazas: 1

Cddigo de Puesto de la RPT:

L47 Grupo de clasificacion: A2

Titulaciones exigidas: Titulo de Profesor plan 66 o titulo profesional LOGSE, de la especialidad percusion
Sistema de seleccion: Concurso-oposicion

Derechos de examen: 36,71€, concepto “PROFEPERCUSION+DNI aspirante+Nombre completo del
aspirante”

Profesor/a de clarinete (discontinuo a tiempo parcial)

Numero de plazas: 1

Codigo de Puesto de la RPT:

L44 Grupo de clasificacion: A2

Titulaciones exigidas: Titulo de Profesor plan 66 o titulo profesional LOGSE, de la especialidad clarinete
Sistema de seleccion: Concurso

Plaza de la Constitucién, 1- GERENA (Sevilla) - CP 41860 | Telf. 955.782.002/011/815 | Fax: 955782022 | E-mail:

Cédigo Seguro De Verificacion: ej eUkMNl 6el Hf f 6H3HGTW== Estado Fechay hora
Firmado Por Javier Fernandez Gualda Firmado 19/12/2022 12:54:11
Observaciones Pagina 16/27
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ ej eUkMN 6el Hf f 6H3HGTWg==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA

Pagina 199 de un total de 861

Pagina 16 de 27

CVE: BOP-SE-2022-293020

© 293 - miércoles 21 de diciembre de 2022



GRUTACIG
LT
SEVILLA

Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

AYUNTAMIENTO
DE
GERENA

Derechos de examen: 36,71€, concepto “PROFECLARINETE+DNI aspirante+Nombre completo del
aspirante”

Auxiliar de ayuda a domicilio de servicios sociales comunitarios

Numero de plazas: 1

Codigo de Puesto de la RPT:

L25 Grupo de clasificacion: C2

Titulaciones exigidas: Titulo de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Titulo de Técnico/a
Auxiliar de Enfermeria, Titulo de Técnico/a Auxiliar de Clinica, Titulo de Técnico/a Auxiliar de Psiquiatria,
Titulo de Técnico/a en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia, Titulo de Técnico/a en Atencion
Sociosanitaria, Certificado de profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a personas en el domicilio,
Certificado de profesionalidad de la ocupacion de auxiliar de ayuda a domicilio, Certificado de
profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a Personas dependientes en instituciones sociales, Certificado de
habilitacion excepcional o certificacion de habilitacion provisional. En cualquier caso, la exigida en la Orden
autonomica reguladora del SAD

Sistema de seleccion: Concurso

Derechos de examen: 31,57€, concepto “SADCOM+DNI aspirante+Nombre completo del aspirante”

Auxiliar de ayuda a domicilio de servicios sociales comunitarios (controlador/a)

Numero de plazas: 1

Cddigo de Puesto de la RPT:

L26 Grupo de clasificacion: C2

Titulaciones exigidas: Titulo de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Titulo de Técnico/a
Auxiliar de Enfermeria, Titulo de Técnico/a Auxiliar de Clinica, Titulo de Técnico/a Auxiliar de Psiquiatria,
Titulo de Técnico/a en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia, Titulo de Técnico/a en Atencion
Sociosanitaria, Certificado de profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a personas en el domicilio,
Certificado de profesionalidad de la ocupacion de auxiliar de ayuda a domicilio, Certificado de
profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a Personas dependientes en instituciones sociales, Certificado de
habilitacion excepcional o certificacion de habilitacion provisional. En cualquier caso, la exigida en la Orden
autonomica reguladora del SAD

Sistema de seleccion: Concurso

Derechos de examen: 31,57€, concepto “SADCOMCONT+DNI aspirante+Nombre completo del aspirante”

Auxiliar de ayuda a domicilio de dependencia

Numero de plazas: 8

Codigo de Puesto de la RPT: L27, L28, L.29, 130, L31,L.33, L37, L38

Grupo de clasificacion: C2

Titulaciones exigidas: Titulo de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Titulo de Técnico/a
Auxiliar de Enfermeria, Titulo de Técnico/a Auxiliar de Clinica, Titulo de Técnico/a Auxiliar de Psiquiatria,
Titulo de Técnico/a en Atencidn a Personas en Situacion de Dependencia, Titulo de Técnico/a en Atencidon
Sociosanitaria, Certificado de profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a personas en el domicilio,
Certificado de profesionalidad de la ocupacion de auxiliar de ayuda a domicilio, Certificado de
profesionalidad de Atencioén Sociosanitaria a Personas dependientes en instituciones sociales, Certificado de
habilitacion excepcional o certificacion de habilitacion provisional. En cualquier caso, la exigida en la Orden
autonomica reguladora del SAD

Sistema de seleccion: Concurso

Derechos de examen: 31,57€, concepto “SADDEPCON+DNI aspirante+Nombre completo del aspirante”
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Auxiliar de ayuda a domicilio de dependencia

Numero de plazas: 4

Cddigo de Puesto de la RPT: 132, L34, L35, L36

Grupo de clasificacion: C2

Titulaciones exigidas: Titulo de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Titulo de Técnico/a
Auxiliar de Enfermeria, Titulo de Técnico/a Auxiliar de Clinica, Titulo de Técnico/a Auxiliar de Psiquiatria,
Titulo de Técnico/a en Atencion a Personas en Situacion de Dependencia, Titulo de Técnico/a en Atencion
Sociosanitaria, Certificado de profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a personas en el domicilio,
Certificado de profesionalidad de la ocupacion de auxiliar de ayuda a domicilio, Certificado de
profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a Personas dependientes en instituciones sociales, Certificado de
habilitacion excepcional o certificacion de habilitacion provisional. En cualquier caso, la exigida en la Orden
autonomica reguladora del SAD

Sistema de seleccion: Concurso-oposicion

Derechos de examen: 31,57€, concepto “SADDEPCONOPO+DNI aspirante+Nombre completo del
aspirante”

Peodn especialista - Conductor/a camion de obras

Numero de plazas: 1

Cddigo de Puesto de la RPT:

L03 Grupo de clasificacion: C2

Titulaciones exigidas: ESO o equivalente, carnet de conducir tipo B, carnet de conducir tipo C y Certificado
de Aptitud Profesional en vigor.

Sistema de seleccion: Concurso

Derechos de examen: 31,57€, concepto “PEONESPECIALISTA+DNI aspirante+Nombre completo del
aspirante”

Anexo II: SOLICITUD DE PARTICIPACION EN PROCESOS POR CONCURSO

1. DATOS DE LA CONVOCATORIA

Ayuntamiento de Gerena

PLAZA A LA QUE SE OPTA:

Sistema de seleccion: Concurso

2. DATOS PERSONALES

NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
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D.N.L FECHA NACIMIENTO DOMICILIO: AVDA., CALLE 0
PLAZA Y NUMERO
CODIGO POSTAL LOCALIDAD PROVINCIA
TELEFONO FLJO TELEFONO MOVIL
CORREO ELECTRONICO
3. TITULACION
TITULO

CENTRO DE EXPEDICION Y FECHA

4. DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN

DNI, PASAPORTE O TARJETA DE EXTRANJERIA

TITULACION

JUSTIFICANTE INGRESO DERECHOS DE EXAMEN

5. MERITOS QUE SE ALEGAN

1. Experiencia profesional (maximo 70 puntos) Mes Puntos
Por cada mes de servicios en Administracion Local: 0,78 puntos
Por cada mes de servicios en otras AAPP: 0,68 puntos
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Suma total experiencia profesional

2. Formacion: Cursos de formacion o perfeccionamiento (maximo 30 puntos)

Cursos

Denominacion del curso

Organismo que lo imparte

Num. horas |Puntos

Puntuacion total (Suma apartados 1y 2)

Puntos

6. DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

En

de de

La persona abajo firmante solicita ser admitido/a en las pruebas selectivas a que se refiere la presente
solicitud y DECLARA que son ciertos todos los datos consignados en ella, conocer y someterse a las
Bases Generales que rigen esta convocatoria y que reune los requisitos exigidos y sefialados en las citadas
Bases para participar en las pruebas solicitadas.
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EL/LA SOLICITANTE

Firmado:

De conformidad con el Reglamento Europeo de Proteccion de Datos Personales y la Ley Orgéanica 3/2018 de
Proteccion de Datos Personales y garantia de derechos digitales, le informamos que los datos que se recogen
en esta solicitud seran objeto de tratamiento bajo la responsabilidad del EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
GERENA con los fines y legitimacion especificados en el Registro de Actividades de Tratamiento.

Puede usted obtener mas informacion sobre Proteccion de Datos Personales en la pagina Web del

Ayuntamiento de Gerena «https://gerena.es/es»

Igualmente puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos,
de limitacién y oposicion a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el
tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, presencialmente, ante el responsable,
Ayuntamiento de Gerena, Plaza de la Constitucion, 1 - GERENA (Sevilla), o bien a través de la Sede
Electronica del Ayuntamiento «https://sede.gerena.es/»

Anexo III: SOLICITUD DE PARTICIPACION EN PROCESOS POR CONCURSO-OPOSICION

1. DATOS DE LA CONVOCATORIA

Ayuntamiento de Gerena

PLAZA A LA QUE SE OPTA:

Sistema de seleccién: Concurso-oposicién

2. DATOS PERSONALES

NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
D.N.L FECHA NACIMIENTO DOMICILIO: AVDA., CALLE 0
PLAZA Y NUMERO
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CODIGO POSTAL LOCALIDAD PROVINCIA
TELEFONO FLJO TELEFONO MOVIL
CORREO ELECTRONICO
3. TITULACION
TITULO
CENTRO DE EXPEDICION Y FECHA
4. DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN
DNI, PASAPORTE O TARJETA DE EXTRANJERIA
TITULACION
JUSTIFICANTE INGRESO DERECHOS DE EXAMEN
5. MERITOS QUE SE ALEGAN
1. Experiencia profesional (maximo 42 puntos) Mes Puntos

Por cada mes de servicios en la Administracion convocante: 2

puntos
Por cada mes de servicios en otras AAPP: 1 punto
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Suma total experiencia profesional
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Puntos

Puntuacion total (Suma apartados 1y 2)

6. DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante solicita ser admitido/a en las pruebas selectivas a que se refiere la presente
solicitud y DECLARA que son ciertos todos los datos consignados en ella, conocer y someterse a las
Bases Generales que rigen esta convocatoria y que reune los requisitos exigidos y sefialados en las citadas
Bases para participar en las pruebas solicitadas.

© 293 - miércoles 21 de diciembre de 2022

En a de de
EL/LA SOLICITANTE
Firmado:

Plaza de la Constitucién, 1- GERENA (Sevilla) - CP 41860 | Telf. 955.782.002/011/815 | Fax: 955782022 | E-mail:

Cédigo Seguro De Verificacion: ej eUkMNl 6el Hf f 6H3HGTW== Estado Fechay hora
Firmado Por Javier Fernandez Gualda Firmado 19/12/2022 12:54:11
Observaciones Pagina 23/27
Url De Verificacién https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ ej eUkMN 6el Hf f 6H3HGTWg==

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




GRUTACIG
LT
SEVILLA

Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

AYUNTAMIENTO
DE
GERENA

De conformidad con el Reglamento Europeo de Proteccion de Datos Personales y la Ley Orgéanica 3/2018 de
Proteccion de Datos Personales y garantia de derechos digitales, le informamos que los datos que se recogen
en esta solicitud seran objeto de tratamiento bajo la responsabilidad del EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
GERENA con los fines y legitimacion especificados en el Registro de Actividades de Tratamiento.

Puede usted obtener mas informacién sobre Proteccion de Datos Personales en la pagina Web del
Ayuntamiento de Gerena «https://gerena.es/es»

Igualmente puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos,
de limitacién y oposicion a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el
tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, presencialmente, ante el responsable,
Ayuntamiento de Gerena, Plaza de la Constitucion, 1 - GERENA (Sevilla), o bien a través de la Sede
Electronica del Ayuntamiento «https://sede.gerena.es/»

ANEXO IV: TEMARIO AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO

TEMA 1. El Régimen local espaifiol: principios constitucionales y regulacion juridica. El municipio:
concepto y elementos, el término municipal, la poblacion con especial referencia al
empadronamiento, la organizacion y funcionamiento y las competencias. La Provincia:
Organizacion y competencias.

TEMA 2. Politicas de Igualdad de género. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres: objeto y ambito de la Ley. Principio de igualdad y tutela
contra la discriminacién. Principios de las politicas publicas para la igualdad. Violencia de género.
La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia
de Género.

TEMA 3. La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales: objeto y ambito de aplicacion. Derechos y
obligaciones de los trabajadores contenidos en la Ley. Servicios de Prevencion y Comité de
Seguridad y Salud en los centros de trabajo.

TEMA 4. El Estatuto Basico del Empleado Publico: Régimen general de los empleados publicos.

TEMA 5. Proteccion de datos. Objeto, ambito de aplicacion y principios. Derechos de las personas.

TEMA 6. El Servicio de Ayuda a Domicilio. EI S.A.D. en la red publica de Servicios Sociales. Su
organizacion. El/La auxiliar de S.A.D. Servicios complementarios y sociosanitarios. El codigo
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deontologico de el/la auxiliar de S.A.D.

TEMA 7. Ambito de actuacién de la Ayuda a Domicilio. Interrelacion y comunicaciéon con
personas dependientes. La comunicacion efectiva. Escucha activa. Asertividad. Modificacion de
conductas y resolucion de conflictos.

TEMA 8. Tareas y funciones de los/las auxiliares de ayuda a domicilio. Aplicacion de técnicas de
higiene y aseo de las personas dependientes en el domicilio. Administracion de alimentos y
tratamientos a personas dependientes en el domicilio.

TEMA 9. Técnicas de movilizacion, traslado y deambulacion. Ulceras por presion, localizacion,
causas y prevencion. Personas Dependientes con demencia.

TEMA 10. Los riesgos domésticos. El entorno material. La vivienda y sus riesgos. Riesgos
asociados a la tarea: Atenciones personales. Riesgos derivados de actividades domésticas y de
actividades psicosociales. Pautas de actuacion ante riesgos laborales.

TEMA 11. Aspectos generales del envejecimiento, El anciano como enfermo cronico. Necesidades
sociales y humanas en el envejecimiento.

TEMA 12. Mantenimiento de la higiene y presencia fisica personales. Respeto por la intimidad de
la persona dependiente y sus familiares.

TEMA 13. El paciente terminal. Asistencia a los pacientes cronicos y terminales.
TEMA 14. La Ley de Servicios Sociales de Andalucia.

TEMA 15. Ley de Promocién de la autonomia personal y Atencién a las Personas en situacion de
Dependencia.

ANEXO V: PROFESOR/A DE PERCUSION (DISCONTINUO A TIEMPO PARCIAL)

TEMA 1. El Régimen local espaifiol: principios constitucionales y regulacion juridica. El municipio:
concepto y elementos, el término municipal, la poblacion con especial referencia al
empadronamiento, la organizacion y funcionamiento y las competencias. La Provincia:
Organizacion y competencias.

TEMA 2. Politicas de Igualdad de género. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres: objeto y ambito de la Ley. Principio de igualdad y tutela
contra la discriminacion. Principios de las politicas publicas para la igualdad. Violencia de género.
La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia
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de Género.

TEMA 3. La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales: objeto y ambito de aplicacion. Derechos y
obligaciones de los trabajadores contenidos en la Ley. Servicios de Prevencion y Comité de
Seguridad y Salud en los centros de trabajo.

TEMA 4. El Estatuto Basico del Empleado Publico: Régimen general de los empleados publicos.

TEMA 5. Proteccion de datos. Objeto, ambito de aplicacion y principios. Derechos de las personas.

TEMA 6. La percusion en la musicoterapia. Fundamentos de musicoterapia y su aplicacion en el
aula de percusion.

TEMA 7. La percusion en las Ensefianzas de Iniciacion a la Musica, su concrecion en la Escuela
de Municipal de Musica “Maestro Manuel Martel”. Itinerarios.

TEMA 8. Metodologia y didactica de la percusion en los instrumentos de laminas.

TEMA 9. Metodologia y didactica de la percusion en la caja.

TEMA 10. Metodologia y didéctica de la percusion en los timbales.

TEMA 11. Metodologia y didactica de la percusion en la multipercusion.

TEMA 12. Metodologia y didactica de la percusion en la bateria.

TEMA 13. Metodologia y didactica de la percusion en el cajon flamenco y en el folklore andaluz.

TEMA 14. Los instrumentos de la familia de la percusion.

TEMA 15. Los instrumentos de percusion en la Musica de Camara.

TEMA 16. Los instrumentos de percusion en las Bandas de Musica.

TEMA 17. Los instrumentos de percusion en la Orquesta Sinfonica.

TEMA 18. Métodos didacticos de educacion musical en relacion con la percusion.

TEMA 19. Preparacion del alumno/a de percusion para el acceso a las Ensefianzas Profesionales de
Musica. Aspectos a considerar.

TEMA 20. La percusion en la musica popular, folklorica y tradicional de la localidad de Gerena.
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Contra las presentes bases se podra interponer recurso de REPOSICION potestativo ante este
Ayuntamiento en el plazo de UN MES, contado desde el dia siguiente al de su publicacion (articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas), o directamente, recurso CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO, en el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de DOS MESES, contados desde el
dia siguiente al de la publicacion (art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, -LRJCA-).
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Lo que se hace publico para general conocimiento.
Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente. En Gerena a a fecha de firma electronica.

Fdo.: Javier Fernandez Gualda
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